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LEY N°18.695 ORGANICA CONSTITUCIONAL DE MUNICIPALIDADES

Articulo 67.- El alcalde debera dar cuenta publica al concejo, al consejo comunal de
organizaciones de la sociedad civil y al consejo comunal de seguridad publica,
a mas tardar en el mes de abril de cada afo, de su gestion anual y de la marcha
general de la municipalidad.

La cuenta publica se efectuara mediante informe escrito, el cual debera hacer referencia
a lo menos a los siguientes contenidos:

a) El balance de la ejecucion presupuestaria y el estado de situacion financiera,
indicando la forma en que la prevision de ingresos y gastos se ha cumplido
efectivamente, como asimismo, el detalle de los pasivos del municipio y de las
corporaciones municipales cuando corresponda;

b) Las acciones realizadas para el cumplimiento del plan comunal de desarrollo,
asi como los estados de avance de los programas de mediano y largo plazo, las
metas cumplidas y los objetivos alcanzados;

¢) La gestion anual del municipio respecto del plan comunal de seguridad publica
vigente, dando cuenta especialmente del contenido y monitoreo del plan comunal de
seguridad publica,;

d) La gestion anual del consejo comunal de seguridad publica, dando cuenta
especialmente del porcentaje de asistencia de sus integrantes, entre otros;

e) Las inversiones efectuadas en relacion con los proyectos concluidos en el periodo y
aquellos en ejecucion, senalando especificamente las fuentes de su financiamiento;

f) Un resumen de las auditorias, sumarios y juicios en que la municipalidad sea parte,
las resoluciones que respecto del municipio haya dictado el Consejo para la
Transparencia, y de las observaciones mas relevantes efectuadas por la Contraloria
General de la Republica, en cumplimiento de sus funciones propias, relacionadas
con la administracion municipal,

g) Los convenios celebrados con otras instituciones, publicas o privadas, asi como la
constitucion de corporaciones o fundaciones, o la incorporacion municipal a ese tipo
de entidades;

h) Las modificaciones efectuadas al patrimonio municipal;

i) Los indicadores mas relevantes que den cuenta de la gestion en los servicios de
educacion y salud, cuando estos sean de administracion municipal, tales como el
namero de colegios y alumnos matriculados; de los resultados obtenidos por los
alumnos en las evaluaciones oficiales que se efectuen por el Ministerio de
Educacion; de la situacion previsional del personal vinculado a las areas de
educacion y salud; del grado de cumplimiento de las metas sanitarias y de salud a
nivel comunal;

j) Elestado de la aplicacion de la politica de recursos humanos;

k) Todo hecho relevante de la administracion municipal que deba ser conocido por la
comunidad local, y

Iy Una relacién detallada del uso, situacion y movimiento de todos y cada uno de los
aportes recibidos para la ejecucion del plan de inversiones en infraestructura de
movilidad y espacio publico a que se refiere la Ley General de Urbanismo y
Construcciones, la asignacion de aportes en dinero a obras especificas, las obras
ejecutadas, los fondos disponibles en la cuenta especial, la programacion de obras
para el ano siguiente y las medidas de mitigacion directa, estudios, proyectos, obras
y medidas por concepto de aportes al espacio publico recepcionadas y garantizadas
y las incluidas en los permisos aprobados, consignando, ademas, las garantias a
que alude el articulo 173 de la Ley General de Urbanismo y Construcciones que
obren en su poder y la situacion de los fondos obtenidos por el cobro de garantias.
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A. El balance de la ejecucion presupuestaria y el estado de situacion financiera,
indicando la forma en que la prevision de ingresos y gastos se ha cumplido
efectivamente, como asimismo, el detalle de los pasivos del municipio y de las
corporaciones municipales cuando corresponda;

A 1.- BALANCE DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA MUNICIPAL

[SUBT.| GASTOS PRESUPUESTO| PRESUPUESTO| OBLIGACION SALDO
INICIAL VIGENTE | DEVENGADA| PRESUPUESTARIO
il BNAL 1.510.168 7.802.082]  1.401.537] ;
01 ]Farmnal de Plania ﬁ{ml i i X E
02 |Personal Conirata 168,943 207 660 201.568 6.094
03 ras Remunaracionas 48.449 48,448 40.767 7.682
04 |Oiros gastos en personal 331.175 334,376 304.006 30.280
pF BIENES ¥ SERVICIOS CONSUMO —3.767.875] 2.100.473] __ 1.703.044 396.520]
01 |Almenios y bebidas 30.750] 30.530 LR I 1
02 |Texiiles, vesluario y calzados 13.800] 16.434 13.638 2 7696
03 |Combustibles y lubricanies 37.100] 39.170 16.761 22400
04 [Mat. de uso o consumo 094.232] 141.504 B2.104 §0.400
05 |Servicios basicos 310.520 356,470 330.B68| 24 802
06 |Manianimienio y reparaciones 28.700 45,237 19836 25,301
07 |Publicidad y difusion 34.800 37,180 22,407 14,602
08_|Servicios generales 1.104.090 1.206.613 1.060.502 146.111
08 JAmiendos 40.100) 63,140, 40,021 23.119
10 _|Servicios inancieros y de seguros 21,500 21,500 20.347] 7183
11 |Servicios técnicos y profesionales 17.583 104,583 54.718] 48.865
12 JOtros gasios én bienes y servicios de consumo 25.500 30,103 16.560] 13.543
|
23 1AL [1) [1] 0 [1]
01 [Perstaciones Pravisionales i] [1] ol
03 |Perstacionas sociales del amplaador 0 0 0
24 SFERENCIAS CORRIENTES 507.208] Ba3.d24|  509.212 50.212
D1 _IAl seclor privado T80 450] 280,520 245825 43.005
03 |A olras entidades publicas 320.838 353,804 347,387 6.517
25 (3] ] 0 EI (]
01 limpuestos 0 0 ﬂ'i
|
76 GTROB GABTOS CORRIENTES 2.550 24,380 5] 23.717
01 luciones 2.000 23.830 315 23.515
02 |Compensaciones por dafios a lercercs 0 i | 1] [
04 JAplicacion de fondos de lerceros 550 550 3-!8{ 202
20 ADQUIBICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 18.250 10061 B7.050] 32.554]
01 JTerrenos 0 4.000] 4.000] ]|
03 [Vehiculos 0, 20 000 18.000 2.000]
04 [Mobiliario y otros 5.250 11.981 0.895 2.086
05 |Maquinas y equipos 5.000/ 48.258 24.074 22.184
06 JEquipos informaticos 5.000 14.374 9,128 5.246
07 |Programas Informaticos 2.000 2.000 1.919 B1
88 |Otros activas no flinancieros 1.000| 2.200 043 1.257
KX N 76, D12.441 367,728 544.713
01 |Estudios basicos 1.000 71,205 70,158 32.048
02 JProyectos 15.000 B41.238 338.569) 502.667
kK] m ] 701,648 761,344
03 JA atras entidades publicas [i] 181.648 181,344 304
2] CXP SERVICIO DE LA DEUDA 0 0 0 0
07 |Deuda Flotante 0 [1] 0 [1]
35 SALDO FINAL DE CAJA 10 227418 0 227418
T_OTAL 3.822.141 5.782.979 4.316.382 1.466.597

[FORCENTAIE CBLIGACION DEVENGADA AL 3171272018 RESPECTO A PRESUPUESTO __————75%]
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BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA DEPARTAMENTO
EDUCACION MUNICIPAL

INGRESOS |
} Pesup Pesup. Ingresos Saldo
L i Inicial Vigente Percibidos | Presupuestario Cur:";““fl"?emu
Subt | item | Dencminacion M$ M3$ M$ M$
e | C x C Transferencias
05 Camteiies 7.382.597 | 8.215.625 7.927.720 287.905 96%
01 | Del Sector Privado | 102.348 118.234 118.234 0 100%
03 | De Otras Entidades Publicas | 7.280.248 | 8.097.391 7.809.486 287.905 86%
08 C x C Otros Ingresos Corrientes | 253.238 | 445.238 405.873 39.365 91%
Recuperaciones y Reembolsos
01 por Licencias Médicas. 242.938 432.038 389.004 33.034 92%
99 | Otros 11.200 13.200 6.869 6.331 52%
C x C Transferencias para
| 13 Gastos de Capital 0 364.197 249.434 114.763 68%
| 03 | De Ofras Entidades Publicas 0| 364197 249.434 114.763 B68%
| 15 Saldo Inicial de Caja 259.026 | 592.199 _ |
| TOTALES 7.894.861 | 9.617.259 8.583.027 442.033 89%
GASTDE_;
: Pesup. | Pesup. |Obligaciones Saldo "
Ciasfendor Inicial Vigente | Devengadas | Presupuestario Cur:%hg'l?anm
Subt | item Denominacion MS M3 M$ M3 i
21 | | CxP Gastos en Personal 6.000.399 | 6.275.399 5.993.831 281.568 96%
01 | Personal de Planta 2447 601 | 2295401 2.145.224 180.177 93%
02 | Personal a Contrata 1.787.084 | 2.031.884 2.005.332 26.552 99%
03 | Otras Remuneraciones 1765714 | 1.948.114 1.843.275 104.83¢8 95%
22 C x P Bienes y Serviciode |4 335 769 | 1550974 1.217.470 342.504 78%
Consumo .
01 | Alimentos y Bebidas | 74800 74.800 47.947 26.853 654%
| 02 |Textiles, Vestuario y Calzados 61.550 79.550 72.100 7.450 91%
03 | Combustibles y Lubricantes 27.180 27.180 18.789 8.391 659%
04 | Materiales de Uso o Consumo 434.253| 503.253 291.769 211.484 58%
05 | Servicios Basicos 161.730 161.730 151.434 10.296 | 94%
06 | Mantenimiento y Reparaciones 28.800 68.800 | 63.409 5.391 92%
07 |Publicidad y Difusion 13.350 13.350 | 11.327 2.023 85%
08 | Servicios Generales 312.145| 355.645 326.495 29.150 892%
08 | Arriendos 24.200 24 200 550 | 23.650 2% |
Servicios Financieros y de |
10 Seguros 28.000 28.000 27 362‘ 638 98%
14 |Seevicios Tecnicas y 148201| 178 906 170.481 8.425 95%
_ Profesionales
Otros Gastos en Bienes y
12 e inine dia st 24 560 44 560 35807 8.753 B0%
C x P Prestaciones de
23 Seguridad Social 420 305.063 295.404 9.659 97%
01 | Prestaciones Previsionales 420 | 305.063 295.404 9.659 97%
C x P Transferencias
24 Cortietites 2.490 2.490 1.565 925 63% |
. 01 | Al Sector Privado 2.490 2490 1.568 925 63%
29 C x P Adquisicion de ACtivos | 344 450 482.450|  227.818 254.632 47%
| no Financieros
03 |Vehiculos |  70.000 70.000
04 | Mobiliario y Otros 49.900 99.920 95.827 4.093 96%
05 | Maquinas y Equipos 94 500 124.480 82.810 41.670 67%
06 | Equipos Informaticos 163.150 154.150 49181 104.969 32%
07 | Programas Informaticos 33.900 33.900 33.900 0%
31 C x P Iniciativas de Inversion 0| 616.794 170.317 446.477 28%
02 |Proyectos 0| 616.794 170.317 446.477 28%
15 | Saldo Final de Caja 211.333| 375.089 375.089
TOTALES 7.894.861 | 9.617.259 | 7.906.405 1.710.854 82%
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A 3.- BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA DEPARTAMENTO DE SALUD

[ INGRESOS | =
- Presup. Presup. Ingresos Saldo %
Claniknddor Inicial Vigente | Percibidos | Presupuestario | Cumplimiento
| Item L_._@gig Denominacion (MS$) (M$) (M3) (M$)
05 C x C Transferencias Corrientes 447 387 789.526 786.060 3.466 100
L 03 |De Otras Entidades Publicas 447 387 789.526 786.060 3.466 100
08 C x C Otros Ingresos Corrientes 10.000 24609 22 896 1.713 93
Recuperaciones y Reembolsos
01 por Licencias Médicas 10.000 24.609 | 22.896 1.713 93
15 Saldo Inicial de Caja_ 20.000 139.486 |  139.486 0 100
' TOTALES 477.387 953.621 948.442 5179 98
GASTOS
. Presup. Presup. | Obligacién Saldo %
Clasificador Inicial Vigente | Devengada | Presupuestario | Cumplimiento
Subt | Item | Denominacién (MS) (M3) (MS) | (MS)
21 C x P Gastos en Personal 404.713 642125 569.943 72.180 B9
01 | Personal de Planta 286.618 288818 263.872 4.946 g8
02 |[Personal a Contrata 118.095 129.205 121.002 8.201 94
03 | Otras Remuneraciones 0 224 102 165.069 59.033 74
22 CcP Bisnies.y Sefvicios de 72674| 270.513| 215.346 55.167 80
Consumo I
01 [Alimentos y Bebidas 80O 2.500 2.381 119 85
02 | Textiles, Vestuario y Calzado 2.900 2.900 2.850 50 88
03 | Combustibles y Lubricantes 5.584 5.583 3.537 2.047 63
B 04 |Materiales de Uso o Consumo 32844 | 130.508 117.028 13.480 90
05 [ Servicios Basicos 20.050 20.050 7.909 12.141 39
06 | Mantenimiento y Reparaciones 2.580 75574  61.073 14.501 81
07 | Publicidad y Difusién 0 600 | 366 | 234 61
08 | Servicios Generales 800 21.848 14.405 7.443 66
09 |Arriendos 840 | 840 161 679 19
10 Servicios Financieros y de 2 800 2.800 1036 1.764
Seguros 37
Servicios Técnicos y
' | Bofesionsies 1.216 | 4.349 2.186 2.163 50
Otros Gastos en Bienes y
e Servicios de Consumo 2'160'_ 2.960 2414 S48 82
24 C x P Transferencias Corrientes 0 775 774 1 100
01 | Al Sector Privado 0 775 74 1 100
| 26 C x P Otros Gastos Corrientes 0 1.064 969 95 91
01 |Devoluciones 0 1.064 969 95 91
29 Cx P édqutsicién de Activos no 0 35.453 26 642 8811
Financieros 75
04 | Mobiliario y Otros 0 2.380 1.259 1.121 53
05 |Maquinas y Equipos 0 30.073 22.901 7.172 76
06 | Equipos Informaticos 0 3.000 2.482 | 518 83
35 Saldo Final de Caja 0 3.692 0 3692 0
TOTALES 477.387 853.621 813.674 139.946 85
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B. Las acciones realizadas para el cumplimiento del plan comunal de desarrollo,
asi como los estados de avance de los programas de mediano y largo plazo,
las metas cumplidas y los objetivos alcanzados.

1.- AVANCE PLADECO

A. Publico Av. Balmaceda, Laja

. {Calles y veredas)

Proyecto Sector 50!:;{;? i Rl::;g::gl;e Situacion Actual

| ga‘;‘:ﬁﬁ;"“ pozo profundo sector UM e 23756 | Municipalidad Ejecutada
Habilitacion pozo profundo sector Agua potable y 23756 | Municipalidad Tiﬂﬂl’:&i’ ?;gficrfagm
Quillayal alcantariilado legales del terreno
g;‘::ﬂt;:fn pozo profundo Los Aj:: n?::f:lgt; O“" 23.756 | Municipalidad Ejecutada
peacionpozoproundo D | Aquagotatiey || wmopotdas | ot
Tl i Aguaretatied | 45313 Mricpsidad | En sjecucn
Conmuneiénpozoprotunde y | Aguapoetiey | 4azoe | muncpaidad | Ejecuato
i i e d“e‘l“lt_z'j"aa e aguRn Ninies A 324,572 | Municipalidad En ejecucion
E::;t:u;t(::gnd;u&r;: A E:;T;Sdzé( 517.259 | Municipalidad P:: ?é?;}f:}g&%ﬁiglﬁ
mz%zfg;fg?hm‘?ﬁ?:c ha Deporte 51.628 | Municipalidad Ejecutada
::;mfﬂﬁ:;;‘:}tg?:cm Deporte 42 195 | Municipalidad Ejecutado
ot b Deporte 30001 | Municipalidad Ejecutado
g:g?gﬁ;’::f‘;ﬂ':'aa::cﬁfff:i: Area Verde Deporte 32000 | Municipalidad Ejecutado
g::ls;:lg::gg;:u:;j;amh“ Deporte 58.000 | Municipalidad POﬁtumi‘;:';g L2016
E:m'::'g: Lgf:" iy E:’ﬂ'tﬁ‘g" 83.367 | Municipalidad Ejecutado
f:i’;“'"b" dos. furgones pars DAEM Ef“w‘"':ﬁirﬂa” 39.650 | Municipalidad Ejecutado
Conservacion Alumbrado Publico, Laja Energia 921.981 | Municipalidad Ejecutada
::s: { a:dﬁ?ct?p;?gt;om:zn;i:&;ﬁmaria Salud 36.979 | Municipalidad En ejecucion
ggr:::f:::}f;g.}no vecinal LaFina Transporte 1.211.766 | Municipalidad PDSIU;?_IO':;.}FNDR
e -

: Q;’ﬁ;ﬁ:‘;':;:;:;‘;ﬁﬂ:’i:;m*f°’°3' Transporte 141.815 | Municipalidad Ejecutado

. Construccion Calle Nueva 1, Laja Transporte 258.611 | Municipalidad Ejecutado
gﬂ:tttar;szladge;zs;; Costanera Dafs;r'::::o 1.536.355 | Municipalidad Postulado éléFNDR con

i ; Ejecutado y en Licitacio

S::: f;;uscg;?:;:r;?: de contencion ( C:::;’; :?:;?2:;5] 585.110 | Municipalidad lelci::'i‘iseﬁ{; i%lsézlmgan
Construccion eje civico calle Freire y Multisectorial | 717.731 | Municipalidad En Ejecucion
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- Tapicura

. = Multisectorial
Evo?zém“g:hwa Soclal poblacién (Organizaciones 59.999 | Municipalidad Postulada FRIL
. sociales)
Construccién paraderos diferentes Multisectorial R
sectores urbanos, Laja (Transporte) 25.000 | Municipalidad Poslulado PMU
E:;ﬂ:'ﬂﬂ;“em Cemantario Multisectorial 220,000 | Municipalidad Ejecutado
Construcciéon Sede Social club Multisectorial ——
deportivo Manuel Rodriguez, Laja (Deportes) 59.999 | Municipalidad Ejecutado
p
f . . Multisectorial
En‘nstruccwn Sede Social Las Vifas, {Organizacianes 58,400 | Municipalidad Ejecutado
n sociales)
Pavimentacion Ruta Q-20 Vialidad 10.000.000 MOP En Adjudicacion
g::_::::.lzt;cién Anfiteatro Laguna Multisectorial 1.200.000 | Municipalidad Contratado
Majnmmianto Desaglie Laguna Multisectorial 12.000 | Municipalidad En eﬁcucr::’:un la etapa de
Sefioraza diseno
Postulado al FNDR sin
Mejoramiento Plaza Civica Multisectorial 120.000 | Municipalidad | RS (recomendacion técnica
favorable)
: . Postulado al FNDR sin
Construccion parque Nivequeten Multisectarial 400.000 | Municipalidad | RS {recomendacion técnica

favaorable)

Fuente: Elaboracién propia, en base al BIP e informacion de la Municipalidad de Laja.
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PROPUESTAS DE PERFILES DE PROGRAMAS Y PROYECTOS PLADECO 2014 -
2022.

CALIDAD DE VIDA

A. Fortalecimiento de

Educacion de excelencia

Proyectos asociados:

1.- Plan Anual participativo del DAEM

los centros educacionales Municipales.

Programa:

2 - Alianza estratégica con Universidades Regionales del Bio - Bio y Centros de

formacion tecnica.

3.- Cooperativas escolares

4 - Reposicion Liceo TP

5.- Crear escuela en sector noreste de la comuna (Alto del Laja).

6.- Nueva Infraestructura en escuela Francisco Zattera Guelfi

o Unidad Fuente de Periodo de ' -
Nombre Objetivo (s) responsable |Financiamiento| ejecucién Situacion Actual
1.- Mantener en la Programa de
i planificacién a la mejoramiento . Entregado al H.

! F'Iar? AnL:_al il comunidad organizada, DAEM de la gestion Etsg:;nselziée Concejo para su
PAtiGPRIVO Co los padres y apoderados, - municipal. sitoc analisis y posterior
DAEM los profesores y los Presupuesto sancion.

alumnos. Municipal

2- Alianz_a : 2.- Aumentar el numero
estrategica de alumnos que dan Se firma convenio con
con . continuidad a sus D g amaatia la UCSC Concepcidn
Universidades estudios técnicos. Praiiaio 2014 Instituto Profesional
Regionales del | Establecer lazos de DAEM L s 4 Los Lagos, Los

ol il . Municipal. 1"semestre

Bio-Bio y cooperacion en 2015 Angeles

Centros de capacitacion, practicas Instituto  profesional

formacion profesionales e Los Angeles.

técnica investigacion
Conversaciones
preliminares con

3.-Desarrollar Fundacion CMPC para
: habilidades de gestion, DECOOP, 2017 realizar una
8- Coor:erawas asociatividad y de DAEM Ministerio de experiencia piloto
eapoarcs emprendimiento en nifos Economia. respecto al
de la comuna emprendimiento en
Liceo “Heéroes de la
Concepcion”, Area TP,

4 - Reposicion 4 -Mejorar infraestructura hgg:féz:::g:e Egﬁ:;aguspsrﬁ‘yedu b
Liceo TP Etapa dfg?:;itf;%::;"fo"m i DAEM Presupuesto 2016- 2017 | o comendacion técnica
disefio p una. Municipal favorable del MIDESO

5.- Crear escuela
en sector 5.- Construccion de Ministerio de Postulado Proyecto no
noreste escuela en sector Educacion. obtuvo RS, sin
de la comuna noreste de la comuna DAEM Presupuesto 2016-2018 recomendacion técnica
(Altos del Laja) | (Altos del Laja) Municipal. favorable del MIDESO
Etapa disefio

Escuela terminada en
un 90%, cambio de
techumbre completa,

6.- Nueva Ministeris de Bafios nuevos,
Infraestructura 6.- Mejorar SECPLAN Educacion. comedor y cocina
en escuela infraestructura del 2016 - 2018 | nuevos, accesos

1 DAEM Presupuesto
Francisco establecimiento Municioal laterales techados,
Zattera Guelfi pal. pavimentacion de los

accesos, Frontis nuevo.
En construccion cierre
perimetral,
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B. Mejorar acceso de la poblacion rural y vulnerable a los servicios y activos
sociales. Programa “Laja, comuna para un buen vivir”

Proyectos asociados:

1.- Pavimentacion participativa.
2. Catastro de espacios publicos no consolidados.
3- Reconstruccion Plaza Civica.
4- Construccién Anfiteatro de Laguna La Sefioraza y mejoramiento continuo de sus
alrededores.
5.- Mejoramiento Plazas Barriales.
6- Construccion de Plazas Activas Diversos Sectores.
7.- Plan Municipal de Cultura (PMC).
8- Aumentar cobertura de agua potable y saneamiento.
9- Programa integral del adulto mayor.
10.- Construccion de viviendas tuteladas.
11.- Centro de atencion integral diurna del adulto mayor.
12.- Intervenciones artisticas — culturales en poblaciones vulnerables.
13.- Lajinos en accion.
14.- Ampliacion de la casa de la cultura y las artes.
A Unidad Fuente de Periodo |
Nombre Objetivo (s) responsable ‘Financiamianto ejecucion Exiado
1.- Conslruccion de ’
pavimentos nuevos y Eglr:’fm’g'?: diip
repavimentacion de s lac:ssGuli]as :
1.- Pavimentacion calles y pasajes, y ; A
participativa aceras de tierra o con SECPLAN MINVU 2015 - 2022 gasajilOreglOn .
alto deterioro, priorizando TOY8CtD ABlectiodo
seclores mas construccion de aceras
viinerablas. costanera norie
2.- Catastrar los silios
eriazos de la comuna,
: areas verdes, espacios
2 E:cu,ﬂf,;acfg;}.gfs de recreacion y DOM Presupuesto — s
nop:nnsol?da des esparcimiento no SECPLAN Municipal jecutaco
" | consolidados, en
deterioro o con uso
distinto al asignado.
) ; 2.1.- Potenciar la plaza Postulado al FNDR sin
gi;'zaﬂgﬁﬁgswmm civica como centro de | SECPLAN FNDR 2018 RS (recomendacion
ancuentro urbano. tecnica favorable)
2.2.- Construccion
Anfiteatro de La
Laguna Seforazay | g2t PO 5 T TS
g‘lner:zrr‘ir;‘uceigto y albergue espectaculos SECPLAN FNDR 2015-2016 | Contratado
alradadores de |a artisticos - cullurales.
laguna.
En ejecucion
) ) 2.3- Aumentar espacios Mejoramienta plaza La
2 o' | de recreacion para los | SEGPLAN | iyt | 2015-2022 | Colna
habitantes de Laja Postulada al PMU
plaza Pte. Perales
2.4.- Construccion de | 2.4.- Propiciar un espacio Presupuesto
Plazas Activas de encuentro para la| SECPLAN Municipal. 2015 - 2022 | En Licitacion
Diversos Sectares comunidad FRIL. PMU
Se firma convenio con
. el Consejo de la
e Consejo de la
e 3.- Revalorizacion del & Cultura y las Artes,
s :Lagmﬂ?ﬂgﬂm espacio pulblico a través | DIDECO cult::lig " & sgg:zstre para comenzar a
del arte y la cultura, Foad nolirs trabajar el Plan de

Cultura y el interés de
los espacios publicos.
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| En Postulacién con
4 - Dotar agua polable RS AF'B Chorrillos, y
en los seclores que no Las Cienaga!§. .
cuentan con este recurso En Pcs!ulgglon sin
Eliminar higiénicamente RSI. Los {:ierjogus_
4.- Aumentar las excrelas y aguas DIDECO Quillayal y Diuquin -
cobertura de residuales y tener un DOM PMU 2015-2022 | La Esperanza.
agua potabley | 040 ambiente limpioy | SECPLAN Se conforman y
saneamiento. sano tanto en la vivienda capacitan a comités de
como en las agua pc:-tab!e. a través
proximidades de los de Ia_D.C_}.H. ¥
comunitarias.
Se realizaron diversas
actividades para para
el Adulto Mayor todas
para mejorar su
calidad de vida
(actividades recreativas
8- PaninitiF g s y culturales, talleres
5 de estimulacion
5.- Programa personas mayores Presupuesto Todos los | cognitiva, talleres de
integral del adulto | realicen su palenmql de DIDECO Municipal. afios actividad fisicas.
mayor bienestar fisico, social y SENAMA talleres de salud
de participacion. sexual, apoyo a
organizaciones del
adulto mayor,
programa
Acompanamiento
domiciliario,
VINCULOS)
6.- Permitir que personas
mayares en situacion de
vulnerabilidad, gque En Gestién Disefio con
6.- Construccian requigren delune} DIDECO. RS
de viviendas soluqbp habrtacmnm y SECPLAN SENAMA 2017 aRTasRGE e
tuteladas de servicios de apoyo yfo terreno en tramite
cuidado, accedan a una
solucion integral a traves
de la oferta publica
Acciones realizadas
con red salud
7.- Integrar a los adultos derivacion al centro
7.- Centro de mayores de la comuna a DIDECO Kinesiologico, manejo
atencion Integral | programas y actividades | ot oo AN SENAMA 2018 | de controles grupales,
diurna del adulto que promuevan un visitas domiciliarias a
nayor envejecimiento activo. adulto mayores con
trabajo de diagnodstico
participativo
Dentro de la
planificacion
estraiégica, para
abordar diversos temas
preventivos,
seleccionandose
sectores como: Allos
del Laja con Carnaval
8.- Intervenciones _ Desde el Culiura_l. Campeonatos
artisticas - B - Recuperar espacios 2015 Deportivos y concursos
culturales en publicos. Contribuir a la DIDECO FNDR wdos o8 de murales.
poblaciones prevencion de delitos. afios Esto también se ha
vulnerables llevado a otros lugares
como Pte. Perales,
Pedro Lagos, Sta.
Elena, La Colonia.
Ademas se han
conformado mesas
barriales en el tema de
seguridad ciudadana y
violencia de genero.
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DIDECO.

Se realizan actividades
formativas, recreativas y
culturales con jovenes.
Trabajo con
agrupaciones juveniles
locales, promoviendo su
participacion y

autocuidado.

. : 9 - Fortalecer y promover Mesa de SI?EDR A 2016 organizacion. Trabajo en
9- Lajinosenacclon | o) 4t y cultura local. juventud y INJUV coordinacion con
cultura Deportes, SENDA,
Cultura, Depto. de Salud
y Educacion. Desarrollo
de taller formativos de
batucada, malabarismo,
periodismo, pintura
murales y ofros.
— 10.- Mejorar la
10.- Ampliacion de 12 | jaeqiructura comunal
cass.de la destinada a albergar SECPLAN FNDR 2016 Sin avance
cultura y las actividades artisticas -
| aes culturales comunales
C.- Valoracion de los servicios de salud. Programa: Salud participativa.
Proyectos asociados:
1.- Plan anual participativo del Departamento de Salud.
2.- Campafia informativa de auto cuidado.
3.- Juegos deportivos escolares
4.- Lajaal aire libre
5.- Construccion CECOSF en sector Sur oriente de la comuna
6.- Reubicacion de Dependencias Departamento de Salud Municipal
7.- Mejoramiento UAPO y centro de rehabilitacion
AR Unidad Fuente de Periodo |
Nombre Objetivo (s) responsable |Financiamiento| ejecucion -Estado
| Se esta trabajando en
1.- Martenet e la el Plan Anual Salud
tfinnnis | 2017, que evalua lo
1.~ Plan a.n”?" PATICRERN A 18 Dent Fondo de 2°semestre | ejecutado el afo 2016
participativo del comunidad organizada, Sep {;. saltid tadas e y proyecta las
Departamento de | a los _beneﬁc:arms. alos alu municipal. akos aebilades pare ol
Salud. trabajadnres_de la salud 2017. Se presentard al
y a las autoridades, H. Cancejo antes de
| 25 de noviembre.

B Desarrollo de mesas
de trabajo para
coordinacion de
intervencion con
jovenes, realizando
jornadas informativas
de “prevencion del
suicidio adolescente”,
"prevencion del
embarazo no deseado
en adolescente”,
‘prevencion del
consumo de drogas y

2 - Entregar alcohol” y “"promacion
2.- Campafia conocimientos basicos a Salud. Presupuesto Diwdo s || defstios e vida
informativa de ) | DIDECO Municinal 2015 todos | saludables
auto cuidado. la poblacion para e ) P los anos Desde el 19 de octubre

al 29 de diciembre
2016, se difunden
avisos respecto al
Autocuidado en Salud,
en radios locales.

El 18 de nov. se
realizara la Feria de la
Salud, en la que
participa el
Departamento de
Salud, Hospital y
grupos organizados de
la Comunidad, en la
Plaza Civica.

CUENTA PUBLICA 2016 - MUNICIPALIDAD DE LAJA




CUENTA
PUBLICA

MUNICIPALIDAD DE LAJA

GESTION 2016

3.- Aumentar la

Se realizan actividades
deportivas para la
promocion de estilos
de vida saludables,

en coordinacion en

el departamento de

participacion y la Presupuesto Desde el educacion se
3i- Juegos practica sistematica de | EDL?Eﬁghm Municipal. 20156 desarrollaron las
deportivos la poblacién realizando depE ducacion | Ministerio del Todos Olimpiadas de inviemo
escolares actividades fisicas y Deporte. los afos y “Copade la
deportivas recreativas. Prevencion”,
incluyendo a los
alumnos de
establecimientos
educacionales y a los
apoderados.
4 - Realizar un hito Se instaura la Triatlon
deportivo comunal que de Laja, la corrida
se caracterice por: la i atlética “Andrés Ira Ira”,
4- Lajaal aire libre. | masividad, el caracter DIDECO NI verano de | o 1a de Trekking borde
e . del Deporte | todo los afios
familiar y la promocion Laguna Sefioraza,
de la deporte como parte cicletada farmilar y
de una vida saludable. Olimpiadas de rurales.
5.- Construccion 5.- Aumenlar y mejorar DOM Ejecutado Certificado
CECOSF en la infraestructura la 7 de Recepcion Definitiva
sector Sur oriente | oferta publica en salud SSSEgiT}Lg% MINBAL e de Obras N°51 del
de la comuna en la comuna de Laja 08.09.16
6.- Reubicacion de : En ejecucion de las
. 6.- Mejorar la g
Dependencias | e oocinctura del Salud MINSAL 2015 obras 2° piso para
Departamento Departamsnito de Salid Municipal concretar el cambio al
DSM P ' Ex consultoria.
: : 7 -Mejorar ;
7.- Mejoramiento s Ejecutado,
infraestructura de Salud . h
UAPO y centro s MINSAL 2015 Mejoramiento de
de rehabilitacion UAPO y centic e Municipal Techumbre

rehabilitacion,

D.- Oportunidades para el desarrollo integral de los lajinos. Programa: Laja
avanza con todos y todas.

Proyectos asociados:

1.- Corporacién de cultura y turismo
Mesas de trabajo en cultura, juventud y deporte.
Fortalecimiento del COSOC.
Escuela de formacion de lideres y dirigentes sociales.

0.
3-
4.-
5.-

Oficina de proyectos comunitarios

Olimpiadas deportivas municipales.
Mejoramiento de infraestructura deportiva
Dialogos ciudadanos: municipio en terreno.
Programa de acceso universal a espacios y edificios publicos.
10 Plan de desarrollo del deporte.

. Unidad Fuente de Periodo
Nombre Objetivo (s) responsable | Financiamiento | ejecucion Estado
1.- Desarrollar una
: estructura organizacional
N itoray turismo, | descancentrada del DIDECO | PreSuPUeSIo | 5447 | sin avance
d Y municipio que se aboque AL
al turismo y la cultura,
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2.- Mesas de trabajo

2.- Consensuar
estrategias de promocion
y desarrollo de

Primer

Se realizan reuniones
periddicas con los
departamentos de salud,
educacian y Dideco para
desarrollar

eslrategias de trabajo
multidisciplinarias.

las prioridades de la
comunidad.

J

en cultura, actividades culturales y Presupuesto Se desarrollan actividades
juventud y deportivas que fengan DIDECO Municipal seg;egre culturales, deportivas y
deporte. especial impacto en la recreativas junto ala
juventud y zonas rurales caomunidad en diversos
de la comuna. seclores de la comuna
(Altos del Laja, Pablo
Neruda, El Pino, Santa
Elena, La Colonia y
Puente Perales).
3 - Institucionalizar un
espacio para que las Se realizd llamado para la
o capacidades DIDECO conformacién de COSOC
S- Fntmanscaio nrganizaﬂvas de los Secretaria P:‘\:supl._.tesllc 2015 afio 2018, no habiendo
del COSOC. distintos actores Municipal HGea interés de parte de las
comunales se creen, instituciones convocadas
desarrollen y maduren
Se realizan
capacitaciones a
dirigentes sociales,
entregando herramientas
para el fortalecimiento del
trabajo Organizacional y
para capacitar en torno a
4 .- Escuela de Leyes gue los rigen.
formacion de 4 - Entregar herramientas DOS Segundo | Se desarrollan
lideres y y habilidades directivas a DIDECO (Ministerio del | semeslre | capacitaciones y lalleres
dirigentes dirigentes sociales Interior) 2015 para dar a conocer la
sociales oferta de fondos de
concursables.
Se trabaja de forma
sistematica a través de la
union comunal, con los
dirigentes respondiendo a
sus necesidades y
consultas.

B Se conformad el afio 2013
un trabajo entre la Oficina
de Proyectos y la de

y rganizacion
5 isafr, e conjito e pearg O
5.- Oficina de oo ki elaborar en conjunto
proyectos S ey DIDECO | FesuPuesto | 5015 | proyectos a las distintas
comunitarios PSSO DINGR . he fondos gubernamentales
fuentes de financiamientio (Presidente de |a
y fondos concursables. Republica, FNDR,
Fortalecimiento de la
Sociedad Civil entre
otros)
Permanentemente se ha
incentivado a la
‘ Todbs los comunidad a dgsarmllar
6.- Olimpiadas 6.- Incentivar el deporie Fondos anos deporte, a traves de
deportivas de \acripiting DIDECO Municipal dusdle distinto talleres,
municipales. ' 2015 Olimpiadas rurales y
urbanas, motivando a los
distintos sectores de la
comuna.
7.- Mejoramiento de Kooas
infrsestuctura | L-Doardemeores | gecpay | pNoR | '9pajes | B Slecuetny
deportiva 2015
o Esabocer relaciones e
i mas cercanas entre la
8- Qlalugns _ auﬁoridad municipal y la Todos HARAROR ¥ rurfles*
ciudadanos: okea ieomel s DIDECO Prasupgeslo los afios municipio en terreno y se
Municipio en s ' ion d Municipal desde invitd a los nuevos
ferreno. mejorar |a informacion de 2015 dirigentes a conocer la

esftructura de trabajo
municipal
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9.- Programa de
acceso universal

9.- Acercar el municipio

a espacios ¥ a la comunidad DIDECO Pﬁiﬁﬁ;‘::[m
edificios pablicos
10 - Articular objetivos y |
10.- Plan de .
acciones de corto, ;
gesa:_l;gllo del mediano y largo plazo en DIDECO Mo requiere
Dpne: el sector.

Tados
los afios
dastie En proceso de calaslro
2015
Se realiza
2015 sistematicamente desde
el afio 2013.

E.- Fortalecimiento de la seguridad publica. Programa: Laja segura.

Proyectos asociados:
1.- Creacion de oficina comunal de Seguridad Ciudadana con presupuesto municipal
2.- Reposicién del alumbrado publico a LED
3.- Instalacion de luminarias peatonales en los lugares de mayor transito peatonal
4.- Creacion de un sistema de deteccion y gestion de riesgos o amenazas
(luminarias en mal estado, sumideros sin rejillas, sitios eriazos, inundacion,
derrumbes, etc.)
5.- Incorporar un link a pagina web sobre seguridad ciudadana con informacion
y mail de contacto.
6.- Instalacion de Mesa Comunal de Seguridad Ciudadana
7.- Habilitacion sistema camaras de vigilancia operadas por Carabineros

_— Unidad Fuente de Periodo
Nombre Objetivo (s) responsable | Financiamiento ejecucion Flaoy
1.- Creacion de oficina :ﬁ;tﬁs:;?;:;::;
i o
comunal de Seguridad | . ;0 que SECPLAN FNDR ¥ samente Ejecutado
Ciudadana con contribuya a la 2015
presupuesto municipal sequridad publica. B
2 .- Reposicién del 2= blegarar. sl
X i P brado nibiicoa equipamiento SECPLAN Ministerio de 2015 - 2017 Ejecutado
i élgl ado p publico de DOM - DAF Energia Obra Recepcionada
£ alumbrado B
3.- Instalacion de : .
luminarias peatonales | o Contribuira FNDR. PMU Se ejecuta en
en los lugares de e SECPLAN | presupuests | 2015-2022 | ‘dferentesetapas,
TAEVOF Ugnsito sensacion de DOM - Transito muni?:i al habiendo ya
pea‘ional seguridad. Be Obra Recepcionada
" 4.- Creacion de un
sistema de deteccion
y gestion dﬁ riesgos o :{;oTri:::?g: : SECPLAN.
amenazas (luminanas "
en mal estado, 22‘;;;‘:3"3 e i , | Norequiere | 2016-2022 Pendiente
5.‘;.““"’”.“ sz sin rejillas, amenazas funcionarias
z:&zz:;g nos. comunales.
derrumbes, etc.)
5.- Incorporar un link a
pagina web sobre 5.- Mejorar la SECPLAN - Primer
seguridad ciudadana informacion en Comunicac No requiere semestre Pendiente
; . ; unicaciones
con informacion y mail | linea. 2015
_de contacto
6 - Empoderar a
6.- Inslalacion de Mesa la ciudadania en Saaundo
Comunal de materias de 55%?&%“ No reaui sEf!r;mesire Pendiente
Seguridad Ciudadana | seguridad O TRGLISe 2015,
ciudadana.
7.- Habilitacion sistema
: g i 7.- Aumentar =
camaras de vigilancia : DIDECO . En postulacion la
operadas por 223;?:2?5 8 SECPLAN. FNDR 2015 -2016 ampliacion.
Carabineros '
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El objetivo general: Diversificar la estructura productiva generando cadenas de valor
en torno a los productos (bienes y servicios) elaborados en la economia local.

GESTION 2016

Fortalecimiento del mercado interno. Programa “Una comuna para el comercio”

Proyectos asociados

al programa:

1.- Alianza de productores locales y Supermercado(s).
2.- Feria del emprendimiento
3.- Mesa de trabajo de Mipymes.

Unidad Fuente de
Nombre Objetivo (s) responsable | Financiamiento Fatado
1.- Mejorar los espacios de
1.- Alianza de productores |vitrina para los producios Desarrollo Se esta trabajando en la
locales y locales. Comercializacion de Rural. No se requiere | entrada de agua purificada a
Supermercado(s) los productos locales en la DIDECO supermercados.
comuna
2 - Generar una cultura que
, resalte ¥ valore el
2 - Feria dsﬂ) o, emprendimiento. PRODESAL P:\is:il,i:e:ltﬂ Todos los afios.
i bt Fromocionar productos P
locales.
A través de reuniones
técnicas con empresarios de
: 3.- Articular los esfuerzos e Innovacion y la comuna, se han logrado
3~ ﬂ::sa ges trabajo de inicialivas para generar DIDECO emprendimiento adjudicar fondos de
PYTIES. productos mas competitivos social. CORFO innovacion en la utilizacion
de Energias Renovables, a
través de CIFES.

Eficacia de instrumentos de fomento. Proyecto: Guia de la innovacion y emprendimiento.

N Unidad Fuente de
Nombre Objetivo (s) responsable Financiamiento Estado
. : 1.- Entregar un instrumento que ;
1.- Guia de la innovacion | _. 3 o Unidad de Fomento Programa de .
o sistematice las distintas fuentes de SRy = Sin avance

y emprendimiento. finansiamiento. productivo difusion tecnologica = |
2 - Feria del 2.- Generar una cultura que resalte Ediusasisn.

emprendimientoyla | ¥ valore el emprendimiento y la |, .00 6 mento | Programa de e avenn

Innovacion innovacian. Promocionar productos productivo difusién tecnologica

locales.

Aumento de niveles de educacion en gestion de proyectos.

Proyectos asociados:

1.- Cursos de capacitacion en gestion, formulacion y evaluacion de proyectos.
2 - Perfeccionamiento en formulacion, gestion y evaluacion de proyectos de unidad de

fomento.
: |
; Unidad Fuente de
Nombre Objetivo (s) responsable | Financiamiento Estado
CORFO Se ha gestionado
1.- Cursos de capacitacion 1.~ Dotar de conocimientos y DIDECO (Programa de convenio con Centro de
en gestion y formulacion | habilidades a las mipymes OMIL di%usi ey Desarrollo de Negocios,
de proyectos de negocio. | en materia de gestion FeieH dependiente de la UDEC,
fenoings) Los Angeles.
? : 2 -Entregar las herramientas
2.- Perfeccionamiento en - : : CORFO
necesaria a los funcionarios
formulgcion, gestion y municipales que lideren los DIDECO (Programa de Sin avance
evaluacion de proyectos procesos de  desarrollo difusion
de unidad de fomento. econémico local tecnologica)
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Tecnologizacién de Sector Silvoagropecuario.

Proyectos asociados:

1.- Diagnéstico del sector en torno tecnologia y conocimientos usados.
2.- Infraestructura para el desarrollo silvoagropecuario.

GESTION 2016

o Unidad Fuente de
Nombre Objetivo (s) responsable | Financiamiento Estado

1.- Diagnostico del sector en 5 Conoper gque!le_us ._f.lﬁree;_s ﬁ:ﬁdﬁfthﬁ Fomento

torno tecnologia y gque Msrana:. SUINGAEVAHORD productive. CORFO Sin avance

asimiantas ticaloh productividad con nuevas tecnologias y PRODESAL

o conocimientos.
2.- Infraestructura para el Fomento .

desarrollo territorial 2 .- Aumentar la eficiencia del sector productivo. En;?lasjfrgfade Sin avance

agricola. PRODESAL

Vocacion productiva consensuada. Programa: Vocacion econdémica consensuada.

Proyectos asociados:
1.- Estudio de cadenas productivas sectoriales.
2 - Plan de desarrollo econémico local participativo.

2 Unidad _Fuentede
Nombre Objetivo (s) responsable |Financiamiento Estado
- . CORFO (PEL)
1.- Estudio de cadenas 1.- Conocer de oportunidaces para 18 | gomento | SUBDERE |
: . generacion de cadenas de valor o ; Sin avance
productivas sectoriales. dindinicas senciativas Productivo Presupuesto
municipal
2.- Construir una estrategia econémica
2 - Plan de desarrollo econoémico | local consensuada por los distintos Fomento Presupuesto si
local participativo. aclores relevantes para el desarrolio Productivo municipal VLY
economico local.
F.- Fortalecimiento del capital sinergético. Programa: Cooperar para competir.
Proyectos asociados:
1.- Mesa de trabajo de los actores econémicos.
1.1.- Mesa de trabajo con empresa CMPC
2.- Creacién de una cooperativa de actores economicos comunales.
w Unidad Fuente de
Nombre Objetivo (s) responsable |Financiamiento Estado
1.- Fortalecer el capital social y ) :
_ sinergélico de la comuna En base a la planificacion
1.- Mesa de trabajo con | contribuir a la elaboracion del | SDM@, 8 SOSHNG un
los actores plan de desarrollo econémico primer acercamiento .con
economicos local. Consolidar las camaras de Fomento | Presupuesto erbl'!p:'_esa SM?C con el
comercios y la mesa de turismo. productivo Municipal EDI:I.J:?D EEH rabrzg'" 3:
1.1- Mesa de trabajo . fortalecimiento  dirigida a
1.1.- Establecer plan de traba :
resa CMPC P jo
Ry aRes para un desarrollc comunal g?nqureezgfius y. ‘medianos
susteniable ) 1 P
2.- A partir de una necesidad u 2.~ Ministerio
2- Creacibn de una | oportunidad colectiva, generar | 2.- OMIL de Economia)
Cooperativa de actores | una empresa cooperativa que | Fomento DECOOP. Sin avance
economico comunales vincule a los actores internos en | Productivo Presupuesto
el desarrollo de un proyecto. Muricipal - —
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Infraestructura y servicios de turismo de calidad. Programa: Mas y mejor turismo
en Laja.

Proyectos asociados al programa:

1.- Mesa del turismo local

2.- PLADETUR

3.- Estudio de mercado intercomunal.

Unidad Fuente de
Nombre Objetivo (s) responsable | Financiamiento Estado
1.- Fortalecer lazos asociativos ; 2
entre los empresarios del sector DIDECO PSR Sgnrfgl';‘;rap;’:;‘:ﬁﬁﬁ”
1.- Mesa del turismo local | Mejorar  los  productos ¥ Fomento ro ! ?
servicios entregados por el Productivo NRicloa). Camare_lrdef Gafhanis.y
rubro. urismao.
2 - Dolar de un instrumento que Fomento
2 - PLADETUR sirva de gula de accién para los Productivo SERNATUR Sin avance
actores relacionados al turismo.
3.- Elaborar un proyecto de pre-
inversion gue ponga en valor la
factibilidad de atraer la inversion
. externa, a partir de posibles Fomento
8- i?;:g:]?nd:n::emam rutas turisticas sustentables Productive CORFO Sin avance
intercomunales en el marco de
alianzas  eslratégicas  inter-
comunales.

MEDIO AMBIENTE Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL
Creacion y consolidacion de espacios publicos.

Proyectos asociados:

1.- Intervenciones artisticas-culturales en poblaciones vulnerables.
2.- Catastro de Espacios Publicos no consolidados

3.- A mover Laja

4. - Ordenanza de uso de espacios publicos.

Valoracion de espacios publicos

Nombre Objetivo (s) Unidad Fuente de "Periodo Estado
responsable | Financiamiento Ejecucion

Se realizan actividades
recreativas, deportivas y

1.- Recugracion de cullurales con la comunidad.

1.- Intervenciones espacios pliblicos. Desde el

a“'s“‘l;fs F”““f"es Contribuir a la DIDECO FNDR. | 2015 todos “rl"a";';‘;:’n’:;’;'c; pNGeRciY
R e prevencion de los afios | ¥ :
vulnerables. delit Se desarrollan encuentros,
elitos. mateadas, musica en vivo y
otros.
2.- Realizar un
diagnostico que
- ita focalizar los
N E?LT-SW e Eﬁ;’l‘;‘,ﬂeﬁgim OM. No requiere En ejecucion
un 'gﬁ’dsa';%s hacia aquellos SECPLAN
il espacios que

lengan mayor
rentabilidad social.
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Espacios publicos en sectores rurales

3.- Construccion
social de espacios
ublicos
3.- A mover Laja Fncentivar la Se desarrollan mesas de
articipacion trabajo barriales en seclores
2r ni]::da - vulnerables de la comuna,
hagljtamas S la incluyendo ademas sectores
identificacion, A mover Chile | 2°%semestre _rurales. (Altos del Lﬂﬁ!- E,l
eigus ; DIDECO Pino, Pablo Neruda — Biobig,
disefio y ejecucion (INJUV) 2016 ]
de proyectos Santa Elena, La Colonia,
iiaitiion & Puente Perales) se trabaja en
rescatar y mejorar la planificaciéon conjunta de
los es a:ins ’ actividades y talleres para
punucgs Yy procurar promover la participacion
su apropiacion
| comunitaria.
DOM
4.- Ordengnza _l:le usode | 4- Normz:lr el usode | gsecretaria ’ 1° semestre )
espacios plblicos. los espacios Municipal. No requiere 2016 Sin avance
piblicos DIDECO

Proteccion del Medio Ambiente en la Comuna.

Proyectos asociados:
Jornadas participativas de limpieza y reciclaje.

i.-

2.- Generacion de puntos limpios.

3.- Camparia de comunicacional de cuidado del medio ambiente y aseo comunal.
4 - Educando, cuidamos el medio ambiente.

5- Jornadas comunitarias de arborizacion.

6.- Plan comunal de esterilizacion de mascotas

7.- Ordenanza municipal de tenencia responsable de mascotas

8.- Sistema de Certificacion Ambiental Municipal

9.- Declaratoria Santuario de la Naturaleza

10.- Creacion senderos trekking
11 - Recuperacion de terrenos degradados

12 - Actualizacion Ordenanza Ambiental Municipal y Elaboracidn Ordenanza

conservacion Humedales
13.- Realizar observaciones a los proyectos ambientales que se vinculen con la

comuna en el Sistema de Evaluacién Ambiental
14 - Normalizacion Cementerio Desagtie

Erradicacién Micro basurales en los sectores rurales.

Unidad Fuente de Periodo
Nombre Objetivo(s) Responsable | Financiamiento | ejecucion Estado
1.- Responsabilizar a la Enndiile
ciudadania y sus . .
1.-Jomatas arganizaciones del L¥ticad pratbechn Todos los
participativas de A < de Medio ambiental
Hmoi el mantenimiento de espacios araN (Ministerio de anos
Impiezay reciclaje. | impios. Fomentar una cultura ; :
iy Aca Medio Ambiente)
de reciclaje y limpieza,
2.- Construccion social de SEDCCIE'TAN Fong;gi’;ﬁ;ﬂ'ﬁ"
2 - Generacibn de = IO LI & (Ministerio Medio | 1°semestre En
e espacios para el reciclaje y (Unidad de Ambiente) 2016 Postulacion
ORGSO la limpieza comunal Medio p A
Ambiente) ki il
Municipal
p
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3.- Campafia de
comunicacional
de cuidado del
medio ambiente
¥ aseo comunal

MUNICIPALIDAD DE LAJA

3.- Incentivar a los visitantes y

habitantes a conservar el
medio ambiente y el aseo
comunal

Unidad
de Medio
Ambiente

| Fondo de
proteccion
ambiental
(Ministerio de
Medio Ambiente).
Presupuesto

l Municipal

Todos los
anos

GESTION 2016

En
ejecucion

Enfrentar la contaminacion atmosférica y de los rios.

Ministerio de
Medio Ambiente
Fondo de
4.- Promover en los nifios, proteccion
nifias y jovenes conciencia ambiental
4 - Educando, respecto del cuidado, buen Saratmi i ) )
cuidamos el uso, proleccion del medio DAEM eA?nbi:::: 9 2015-2022 En ejecucion
medio ambiente, ambiente comunal y el Sistema Nacional
adecuado manejo de los de Certificacion
residuos solidos Ambiental
Educacional
SNCAE
En base al
convenio
de
cooperacion,
firmado el
2015, entra
la
Municipalidad
5- Integrar a la g?gpﬁﬁ y CONAF,
5.- Jornadas comunidad en el (Unidad de Sf r&rallza
comunitarias de mejoramiento y aumento Medio CONAF 2015-2022 S ograma
arborizacion. de las areas verdes y del : e
medio ambiente Ambiente) arborizacion,
DOM donde se
plantaron
en distintos
sectores
urbanos y
rurales, 1.452
y 3.480
arboles
respeclivamente

Tenencia responsable de animales y E

nfrentar sequia y erosion de los terrenos

mascotas

mascotas

FNDR.
6.- Plan comunal de §- Controlar en ‘ol SECPLAN - Presupuesto En Licitacion
o mediano plazo la pablacion i 2015-2022
esterilizacion de 4 Brikaio domAaiitas. DIDECO municipal. Il etapa
OTROS
7.- Ordenanza . .
fobs ; 7.- Contribuir a generar Unidad de .
m"'"'c'psilh?: Le: encla | \na cultura de tenencia Medio No requiere :;c'rr:"lj_lg:c'é'" '
tRspon responsable de animales Ambiente y En Estudio
Contribuir a la generacion
de un cambio cultural
referente al cuidado del
medio ambiente y entorno Seremi Medio Certificados
8.- Sistema de comunal. Optar a los Unidad de Ambiente, Nivel
Certificacion distintos niveles de Medio fondos 2015 (Wiavicidso
Ambiental Municipal Certificacion Ambiental Ambiente propios u 5016
Municipal (Basico- otros .
Intermedio-Excelencia y
por ultimo Comuna
Sustentable)
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Contnibuir a la proteccién Seremi Medio
de ecosislemas de alto Ambiente,
valor ambiental
i SECPLAN fondos
9.- Declaratoria : pn S ame g (Unidad de propios u -
Santuario de la Identificar sitio prioritario Msdio otros 2017 En Estudio
Naturaleza para la conservacion de Ambiente) 2
algtn humedal que retna
las caracteristicas M'N'NC_:G‘
necesarias. Sector privado
En ejecucion,
se requiere
10.- Creacion senderos | 10.- Generar oferta DIDECO Presupuesto 2014 mejorar
trekking turistica SECPLAN Municipal sefialética y
lugares de
visila.
En proceso.
En conjunto
: CONAF vy
11.- Recuperar el potencial 8 !
11.- Recuperacion de productivo de los suelos PE?DDEECS(.;«L INDAP - 2015 - 2022 ;-t;Téisugt;\ro.
terrenos degradados agropecuarios degradados SECPLAN CONAF SitreaE e
de laoomng arbusgtic
Tagasaste
ano
12.- Actualizacion Se aprueba
Ordenanza Ambiental Ordenanza de
s 1 12.- Generar normas en SECPLAN .
Municipal y Elaboracion | 4 . o cuidade del medio DIDECO Norequiere | 2015-2016 | M- Ambiente,
Ordenanza amnbiente. DOM mediante DA
conservacion N®2.586 de
Humedales 21-04-16
13.-Realizar
observaciones a los 13- Responder a
proyectos ambientales obsarvaciones de
que se vinculen con la ct sinsiiee /X S SECPLAN No requiere Permanente En ejecucion
comuna en el Sistema lprwe i
. a comuna
de Evaluacion
Ambiental
Este recinto
se destind a
14.- Normalizacion 14.- Regularizacion de DOM Presupuesto 2015- 2016 | Direccion de
Cementerio Desague cementerio rural. SECPLAN Municipal Medio
Ambiente.
Regularizada.

GESTION INTEGRAL DE RIESGO O REDUCCION DE RIESGO DE DESASTRES.

Proyectos asociados:
1.- Plan de manejo de riesgo
2 - Educacion de la comunidad en GIR (gestion integral de riesgos) o RRD
3 .- Cuartel de Bomberos Altos del Laja y estudio de factibilidad de otros cuarteles.
4.- Zona de amortiguamiento en sectores rurales y urbanos cercanos a plantaciones

forestales

5.- Pretil en Rio Laja

| Gestion integral de riesgo o reduccion de riesgo de desastres.

Unidad Fuente Periodo
Nombre Ohjetivo (s) responsable | financiamiento ejecucion e
1.- Eslablecer procedimientos
; y medidas para evitar y/o
1- Plan de manejc de |y iniria probabilidadde | Transversal Pﬁﬁﬁﬁ:‘i‘e:f" 2015-2017 | Pendiente
e ocurrencia de eventos de P
riesgos ambientales y sociales. |
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2 - Educacion de la ; g
: 2.- Preparar a la poblacion Sujeto a Sujeto a
mml&p'dgi - ?LZ para enfrentar de mejor SECPLAN | modificacion | modificacion Esperando
\IBSTON FHOgER manera las Amenazas de la ley de la Ley i
riesgos) o RRD
3.- Creacion de cuartel de i Sin avance
; 3.- Aumentar la infraestructura .
Bomberos Altos del Lajay | |01 para hacer frente a SECPLAN FNDR 2015 - 2016 | Postulacion
estudio de factibilidad de riesgos quedo
otros cuarteles. ' inadmisible
4.- Zona de
) : 4 .- Conservar muestras . :
3rnc? rirlg:arm:?é: i representativas de los SECPLAN E‘lﬁl’t;c:cidn mosctlji;iﬁc?bn Esperando
tsxfbazos oercanosva Srosigtamas de \a comuna; ¥ de la Ley de la Ley Ley
plantaciones forestales a4 diversidad acalogica,
5.- Evitar caidas y delimitar la 2
5.- Pretil en Rio Laja zona de rio Laja. SECPLAN MOP 2017 - 2022 | En Gestion

Planificacion del transporte publico. Programa: Mejor trasporte.

Proyectos asociados:

2.- Reposicion de infraestructura vial.
3.- Instalacion de Semaforos y Balizas
4 - Conectar y aumentar redes de ciclo vias
5.
6.- Pavimentacion Ruta Q-20
7 .-
transporte comunal.
8.-
Participativos
9.-

Gestion de mejoramiento de Rutas Rurales
10.- Parquimetros en la avenida Balmaceda

Estudio de necesidades viales para el centro urbano comunal.

11.- Ordenar sentido de Calles con apoyo técnicos respectivos

Mejoramiento en el equipamiento vial

Apertura de calles proyectadas en Plan Regulador y otras que son necesarias

Mesa de trabajo entre el municipio, las organizaciones territoriales y los gremios del

Pavimentacion de Aceras y Repavimentaciones de calles a través de Pavimentos

CUENTA PUBLICA 2016 -

MUNICIPALIDAD DE LAJA

Unidad Fuente Periodo
Nombre Objetivo(s) responsable | Financiamiento | ejecucion Estado
; 1 Estudio de | 1.- Reconocerlas DOM. -
necesidades viales para el | prioridades de la red TRANSITO FNDR. MOP. | 2015-2020 | En ejecucion
centro urbano comunal vial comunal SECPLAN
o 2.- Dotar de

it sy infraestructura vial ala | et N | FNDR. MINVU

: comuna de Laja 2015-2022 En proceso

3- Instalar en dos
3.- Instalacién de intersecciones SECPLAN., /
semaforos y Balizas semaforos y en 13 TRANSITO FNOR 2015 Ejecutado
puntos balizas.
4- Conectar ¥ 4 - Mejorar la SECPLAN
aumentar redes de ciclo infragstructura vial de la ' FNDR 2015-2022 | En proceso
p TRANSITO
vias comuna.
5.- Apertura de calles
4 3 SECPLAN.

proyectadas en Plan 5.- Optimizar el uso de ;
Regulador y otras que son | la infraestructura vial TF!,&[;]%S!J‘TD. FNDR 2015-2022 En disefio
necesarias.
6.- Pavimentacién Ruta Q- | 6.- Mejorar conectividad Blo-BlO En
20 de la comuna. CENTRO MoP 2015-2018 Adjudicacion
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Mejora en el transporte para los sectores rurales

7.- Conocer la vision de
) los distintos actores
7.- Me_sa de trabajo entre el | fante a los problemas, SR
municipio, las o desafios y posibles TRANSITO No requiere 2015.
organizaciones territoriales | ¢ ciones o IT
y los gremios del transporte mejoramiento al sistema
comunal. de transporte
8 - Pavimentacion de Algunos
Aceras y 8.- Mejorar la SECPLAN. sectores
Repavimentaciones de infraestructura de los TRANSITO. MVINU 2015-2022 | Ejecutado y
calles a traves de espacios publicos. DOM en otros
pavimentos participativos. postulacion
En virtud de
la
planificacion
20186, se ha
trabajado en
mantenciones
pericdicas de
las presentes
en |la Global,
9.- Gestion de 9.- Mejorar la DIDECO. MOP. guzt:a Q'Q&
mejoramiento de rutas canectividad de los DOM. Presupuesto 2015-2022 E‘ » Q-34.
rurales. sectores rurales SECPLAN municipal n cuanto a
Vialidad se
trabajo en
Camino El
Bosque, La
Esperanza
Los Perales,
| Quelén
Quelén y
Cerrillos Pifia
l Rotosa
Estacionamientos en la zona central de Laja.
10.-Reordenar y liberar 1er En estudi
10.- Parquimetros en la  |espacios publicos e DAF. SECPLAN o Séimesire d" s
avenida Balmaceda imprimir movilidad a zonas Transito 2015 _espl.; SPEU
de intenso trafico vehicular. e
11.- Ordenar sentido de [11.- Optimizar el uso de : .
ey . Transito DOM. Presupuesto Ejecutado vy
Calles con apoyo técnicos  |la estructura vial de la s :
fesBeciivan: iy SECPLAN municipal 2015 en estudio
INSTITUCIONAL
Construir instrumentos e indicadores de gestion globales.
Proyectos asociados:
1.- Plan estrategico institucional.
2 - Sistema de informacion para el soporte gerencial del Municipio
3.- Comité Técnico de Administracion.
4 .- Reposicion edificio municipal.
= Unidad Fuente Periodo |
Nombre Objetivo(s) responsable Financiamiento ejecucion Estado
1.- Dotar a la institucion de un
foco estratégico que direccione
el actuar del municipio en el Plan de
1.- Plan estratégico proceso de desarrollo de la Todas las SUBDERE. Accion 2015,
institucional comuna, lo anterior desde un unidades Municipal 2015-2017 |2016y
enfoque de resultados gue 2017
permita el control y evaluacion
del desempenio institucional.
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2.- Sistema de
informacién para el
soporte gerencial del
Municipio

3.- Comité Tecnico de
Administracién

2.- Generar productos de
informacién que respalden las
necesidades de toma de
decisiones de la gerencia
municipal.

Directivos

Presupuesto
Municipal.

2015 - 2017

3.- Asequrar la ejecucidén de las
actividades contempladas por la
administracion, vinculadas al
PLADECQO, verificando que ésta
cumpla con los objetivos que
emanan de este instrumento y
permitienda la aplicacion de
medidas correctivas.

Directivos

Presupuesto
Municipal.

4 - Reposicion edificio
municipal

5.- Integrar fisicamente a todas
los departamentos y unidades
del municipio.

SECPLAN

En el PMGM
2016 y 2017
se definio
como
Objetivo
Institucional
Generar
productos
de
informacian
que
respalden
las
necesidades
de toma de
decisiones de

la Gerencia
Municipal
Afio 2016

en ejecucion.

Desde el
2014

En proceso.

FNDR.

2022

Sin avance

Incentivos para coordinarse; Fortalecimiento de instrumentos de coordinacion;
Institucionalizacion de instancias de coordinacién.
Proyectos asociados:

1.- Comité técnico administrativo.

2 - Manual de procedimientos

3 - Reuniones periédicas de directivos

4.- Equipo de Gestion del Conocimiento (PE).

5.- Capacitacion directivos en planificacién y control de gestion.

- Unidad Fuente Periodo Estad
Nombre Objetivo(s) responsable | Financiamiento | ejecucién atado
1.- Asegurar la ejecucian de las l':e;mones
actividades contempladas por la D?regt?vo o
administracion, vinculadas al Comité de
PLADECO, verificando que ésla Todas las Presupuesto Desde el Muiorss
1- Comité técnico cumpla con los o_bjetlvcs que direcciones Municipal. 2014, Adn!ninisiradm
administrativo. emanan de este "_‘5‘“4“‘9“'0 y monitoreo
permitiendo la aplicacion de s e,
medidas correctivas. geezplan
Afo 2016 se
elaboraron
Manuales
de
2.- Especificar de manera Procedimiento
detallada cada uno de los DidecoTransito,
procesos que se deben realizar, Presupuesto Administracion
2. Maqugl de con el fin de efectuar los dToda_s; a8 Municipal. 22%122‘ y Finanzas,
procecmisnios objetivos organizacionales L PMGM DOM de los
trazados por la tramites y
Municipalidad. procedimientos
relevantes.
Actualizacion de
Ordenanzas y
manuales.

CUENTA PUBLICA 2016 - MUNICIPALIDAD DE LAJA




CUENTA
PUBLICA

MUNICIPALIDAD DE

GESTION 2016

Reuniones
semanales
Directivos
con Alcalde
Reuniones de
avance
ejecucion
presupuestaria
de Directivos
Secplan,
DOM, DAF

3 -Reuniones 3.- Generar una instancia de con

periadicas de directivos | dialogo, informacian, Todas las Presupuesto Desde &l | Administrador.

(comité técnico coordinacion y trabajo entre direcciones Municipal 2014 Reuniones

administrativo) todas las unidades. de Jefes de
Finanzas
Directora
Contral y
Administrador
Reuniones
mensuales
de cada
Director con
personal bajo
su
dependencia

4 - Levantar y mejorar
. constantemente los procesos

4.- _Equlpp institucionales, definiendo en Todas las Presupuesto 7 Prqgrama

mejcramiento conjunto con la autoridad direcciones municipal. <03 ME]DF&H“IIBII‘!tD

REIMAnAr; objetivos de calidad, indicadores de la Gastidn.

de geslion, metas y plazos.

5.-Capacitacion 5.- Entregar herramientas y Academia de

directivos en habilidades a quienes Todas las capacitacion .

planificacion y control | compongan el equipo de gestion | direcciones Municipal y 2015-2022 | Sinavance

de gestidn. del conocimiento. Regional

Liderazgos promotores de la coordinacion y colaboracion. Programa “Lideres”
Proyectos asociados:

1.- Curso de Liderazgos para los directivos.
2.- Reuniones periddicas de directivos.

3.- Plan de capacitacion

i Unidad Fuente Periodo
Nombre Objetivo(s) responsable Financiamiento | gjecucién Estado
1.-Potenciar las habilidades
de liderazgo, comunicacion y
motivacion de directivos Academia de
1.- Curso de : SECPLAN. g Plan
Liderazgos paralos | JU€ l€ngan acargo equipos | s yminisiracion | S2PACHACION | 5445 5625 | capacitacien
dlrmatives de trabajo o que de alguna Ebiarcas Municipal y 2017
RSV, manera tengan incidencia e y ' Regional
influencia en grupos de
personas.
| 2.- Generar una instancia
2.- Reuniones . ! i :
iy de dialogo, informacian, Reuniones
Eﬁgg‘gﬂcﬂsﬁ ::mité coordinacion y trabajo entre Directivos P;?:I:'i?::‘e;m Dezral:ﬁel Comité de
08 { todas las unidades del P Mejoras

técnico)

Municipio
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3.- Plan de
capacitacion

3.- Preparar e integrar a los
funcicnarios  en los
procesos municipales,
mediante la entrega de
conocimientos, desarrollo de
habilidades y aclitudes
necesarias para el
mejor desempeno.

Administracion

i
Finanzas

Presupuesto
municipal

Permanente

Plan
Capacitacion
2015-2016
asociado a
PMGM
Capacitaciones
especificas
por umdad

en instituciones
externas como
Contraloria,
Institutos de
Capacitacion,
Direccién de |
Compras
Publicas,
SUBDERE,
entre ofras
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2.- PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE LA GESTION MUNICIPAL - PMGM
A. OBJETIVOS INSTITUCIONALES
Primer Objetivo Institucional

1.- MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS INSTITUCIONALES QUE
PERMITAN ENTREGAR UN MEJOR SERVICIO.

a) Objetivo de Gestion 1: Generar productos de informacion que respalden las
necesidades de toma de decisiones de la gerencia municipal.

Actividad: Medir la ejecucion de Programas, Ingresos Directos al Municipio y
Procedimientos, segun corresponda; con informes cuantitativos, graficos y estadisticas,
enviados al Administrador Municipal, en abril, julio y octubre.

Ejecucion: El indicador de medicion de este objetivo fue la cantidad de informes
remitidos al Administrador, en el periodo de evaluacion que correspondio a 27 informes.
Logro: 100 puntos.

b) Objetivo de Gestion 2: Optimizar procedimiento de pago.

Actividad: Priorizar el pago — en el menor tiempo posible — de proyectos de obras
civiles, con recursos externos.

Ejecucion: El indicador de medicion de este objetivo es informar a la Direccion de
Control cotejando orden de ingreso con factura visada por el DOM para su pago v/s
entrega o depdsito del cheque o correo electronico informando su pago. En el periodo
de evaluacion se entregaron informes con fecha de pago inferior a 10 dias habiles,
obteniendo 100 puntos.

Logro: 100 puntos.

c) Objetivo de Gestion 3: Diagnosticar situacion existente de algin procedimiento
interno que requiera ser intervenido.

Actividad: Cada departamento debera emitir a Secplan, un informe acompafnado de
fotografias que evidencien problemas o necesidades detectadas en terreno (Si en el
Depto. no hay situaciones igualmente se debera informar y se considerara valido para
efectos de indicador.)

Ejecucion: El indicador de medicion es informe de Secplan a Control con cantidad de
informes recibidos de departamentos. En el periodo de evaluacion se entregaron 22
informes a noviembre de 2016.

Logro: 100 puntos

Segundo Objetivo Institucional
2.- CONTINUAR CON LA POLITICA DE CAPACITACION.

a) Objetivo de Gestion 1: Definir el plan de capacitacion ano 2016.

Actividad: Actualizar necesidades de capacitacion afo 2016.

Ejecucion: El indicador de medicion es una vez remitido via mail a cada funcionario
con copia a Direccion de Control.

Logro: Mail enviado durante el primer trimestre, obteniendo 100 puntos.

b) Objetivo de Gestion 2: Ejecucion de al menos el 70% del plan de capacitacion.
Actividad: Ejecutar Plan de Capacitacion 2016.

Ejecucion: Tuvo una ejecucion del 70% y una asistencia promedio del 96% de acuerdo
a convocatoria

Logro: 100 puntos
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c) Objetivo de Gestion 3: Conocer la percepcion de los funcionarios en cada una de
las capacitaciones.

Actividad: Aplicar encuesta de satisfacciéon después de cada curso.

Ejecucién: Durante el segundo semestre se aplicaron encuestas en los cursos
realizados.

Logro: 100 puntos.

B. OBJETIVOS COLECTIVOS

ADMINISTRACION Y ALCALDIA

Meta 1: Reunion Administrador con Directora de Finanzas Municipalidad, Jefe de
Finanzas de Educacion, Salud y Directora de Control, en Abril, Julio y Octubre. Se
elaborara acta de reunion.

Indicador

Actas de Reunion enviadas a Direccion de Control, tres actas.

Logro: 100 puntos

Meta 2: Reunion Administrador con Director de Secplan, Directora de Finanzas
Municipalidad y Director de Obras Municipales, bimensual, para ver proyectos de
inversion con diferentes fuentes de financiamiento.

Indicador

Actas de Reunion enviadas a Direccion de Control, tres actas.

Logro: 100 puntos

Meta 3: Reunion mensual.
Indicador: Actas de Reunion enviadas a Direccion de Control, once actas.
Logro: 100 puntos

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Meta 1: Implementar Pagos Online Derechos de Aseo

Indicador: Informe de Avance a Directora de Control - Julio — Noviembre
Logro: 100 puntos

Meta 2: Realizar un Taller de Trabajo, referidoc a nueva modalidad de Rendicion de
Cuentas, dirigido a los Programas sociales de la Municipalidad, y revisién aleatoria de
expediente de gastos de al menos dos programas.

Indicador: Informe enviado a Direccion de Control.

Logro: 100 puntos

Meta 3: Reunion mensual.
Indicador: Actas de Reunion enviadas a Direccion de Control, once actas.
Logro: 100 puntos

DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO

Meta 1: Coordinar la entrega de material a difundir, como: capsulas informativas, videos
y actividades realizadas, en TV de Sala de Espera de Edificio Consistorial y Centro
Civico en horario de atencion de publico;

Indicador: Informe mensual enviado a Direcciéon de Control - 11 Informes

Logro: 100 puntos

Meta 2: Entregar al sefor Alcalde Informe mensual de ayudas sociales: (canastas de
alimentos, materiales de construccion, insumos, medicamentos examenes meédicos;
entre otros), otorgadas a usuarios (as) de la Direccion de Desarrollo Comunitario.
Indicador: Compilado de Informes mensuales enviado a Direccion de Control 11
Informes.

Logro: 100 puntos
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Meta 3: Reunion mensual.
Indicador: Actas de Reuniéon enviadas a Direccion de Control.
Logro: 100 puntos

JUZGADO DE POLICIA LOCAL

Meta 1: Disminuir el tiempo en dictar sentencia a cuatro dias. (Lo reglamentado es
hasta 15 dias)

Indicador: El Juez Titular o Subrogante elaborara informes en los meses de abril,
agosto y noviembre, donde se establezca el porcentaje de sentencias dictadas dentro
de los cuatro dias. Los 3 informes deben ser remitidos a la Direccién de Control.

Logro: 100 puntos

Meta 2: Resolver los recursos de reconsideracion al dia siguiente (el plazo es de 5 dias)
Indicador: El Juez Titular o Subrogante elaborara informes en los meses de abril,
agosto y noviembre, donde se establezca el porcentaje de recursos de reconsideracion
resueltos al dia siguiente. Los 3 informes deben ser remitidos a la Direccién de Control.
Logro: 100 puntos

Meta 3: Reunion mensual.
Indicador: Actas de Reunién enviadas a Direccion de Control.
Logro: 100 puntos

SECRETARIA MUNICIPAL

Meta 1: Informar al Sr. Alcalde de las Organizaciones que estén inscritas en el Registro
Comunal de Personas Juridicas receptoras de fondos publicos y que mantienen su
documentacion al dia.

Indicador: Informes a Sr. Alcalde con copia a Direccién de Control

Logro: 100 puntos

Meta 2: Actualizar carpetas de propiedades municipales y de los servicios incorporados
a la gestion municipal, desde el ano 2015y 2016

Indicador: Julio de 2016 actualizado lo del afio 2015

A noviembre 2016 actualizado lo del afo 2016.

02 Informes (Julio / Noviembre) enviado a Direccién de Control.

Logro: 100 puntos

Meta 3: Reunion mensual.
Indicador: Actas de Reunion enviadas a Direccion de Control.
Logro: 100 puntos

DIRECCION DE OBRAS

Meta 1: Conformar Base de Datos de propiedades que contenga: numero municipal, rol
de avaluo, permiso de edificacion, recepcion definitiva, si corresponde, y destino, que
permita entregar una atencién mas rapida a la comunidad que consulte

Indicador: Informe mensual con veinte propiedades, enviado a Direccion de Control.
Logro: 100 puntos

Meta 2: Reunion bimensual de trabajo con Secplan y Control para aclarar dudas e
indefiniciones administrativas de las bases, contratos o convenios

Rango de fecha: enero — octubre

Indicador: Acta de la Reunién a Directora de Control enero - noviembre

Logro: 80 puntos

Meta 3: Reunion mensual.
Indicador: Actas de Reunion enviadas a Direccion de Control,
Logro: 100 puntos
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SECPLAN

Meta 1: Presentacion cartera de proyectos a Organizaciones.

Indicador: Se informara una vez por semestre a través de acta de reunién con
asistencia a presentaciones realizadas en el periodo.

Logro: 100 puntos

Meta 2: Reuniones con la comunidad para detectar necesidades y/o comprometer el
cuidado de proyectos ejecutados (FRIL — PMU)

Indicador: Informe semestral de reuniones con listado de asistencia a Direccion de
Control.

Logro: 100 puntos

Meta 3: Reunion mensual.
Indicador: Actas de Reunion enviadas a Direccion de Control.
Logro: 100 puntos

DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE, ASEO Y ORNATO

Meta 1: Informar base de datos respecto de contribuyentes que han pagado derechos
en nuevo cementerio Cruz de Piedra, destacando la existencia de terrenos habilitados
para sepulturas que quedan disponibles, en periodos a julio y noviembre.

Indicador: Informe con base de datos sobre tipo de derechos cancelados en cada
terreno habilitado para sepultura, destacando la disponibilidad futura.

02 Informes (julio / diciembre)

Logro: 100 puntos

Meta 2: Lograr firma de a lo menos 1 convenio de colaboracion o similar, con alguna
empresa de

Indicador: Informe de Avance a Directora de Control diciembre

Logro: 100 puntos

Meta 3: Reunion mensual.
Indicador: Actas de Reunion enviadas a Direccion de Control, seis actas.
Logro: 100 puntos

CUMPLIMIENTO GLOBAL

El cumplimiento global del Objetivo Institucional, tuvo el siguiente resultado:

OBJETIVO INSTITUCIONAL % CUMPLIMIENTO
I. Mejorar los procesos a;lministrativos institucionales que permitan 100%
entregar un mejor servicio.

Il. Continuar con la politica de capacitacion de funcionarios 100%
El cumplimiento global de los Objetivos colectivos, tuvo el siguiente resultado:
OBJETIVOS COLECTIVOS % CUMPLIMIENTO
1.- Administracion y alcaldia 100%

2 .- Administracion y Finanzas 100%

3.- Desarrollo Comunitario 100%

4.- Juzgado de Policia Local 100%

5.- Secretaria Municipal 100%

6.- Direccion de Obras 96%

7.- Secplan 100%

8.- Medio Ambiente, Aseo y Ornato 100%
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Departamento que depende de la Direccion de Desarrollo Comunitario, donde se
organizan, potencian y difunden las actividades culturales de la comuna. Ademas apoya
al desarrollo cultural de organizaciones comunitarias, artistas y artesanos locales,
muestras colectivas e individuales fuera de la comuna, como el apoyo cultural en el
ambito educacional. El edificio cuenta con un salon auditorio donde se realizan
actividades de teatro, conciertos, ademas de charlas educativas y sociales, es un
espacio que se facilita a las organizaciones culturales, educativas y sociales para
realizar reuniones sin costo alguno. Ademas cuenta con una sala de exposiciones,
Pinacoteca Municipal, espacio que ofrece una parrilla de muestras, individuales y
colectivas en las areas de fotografia, pintura, artesania, escultura, entre otras ramas del

arte.

| Actividad
Encuentro
Folclorico

Objetivo

Monto

Entregar un espacio propio a las agrupaciones folcléricas locales,
para mostrar el trabajo de rescate de tradiciones folcléricas
desarrolladas durante el afio. Se ejecuta en septiembre.

$1.839.400

Taller Plastica

Ofrecer a la comunidad Lajina, un espacio cultural de taller
orientado por un monitor, quien ensefia técnicas de pintura y
dibujo, ademas de reforzar con teoria del arte.

Tiempo de duracién de marzo a diciembre

Taller Folclérico
Municipal

Entregar un espacio abierto a la comunidad de manera gratuita,
con un monitor competente en las areas del folclor, danza vy
musica, que organiza y orienta un trabajo grupal, potenciando
conocimientos del folclor y las tradiciones chilenas vy
latinoamericanas, conformando el Ballet Folclérico Municipal de
Laja.

Monitorias
Culturales

$ 2.400.000

$ 3.000.000

Ofrecer a la comunidad un espacio y la contratacion de un
monitor para actividades culturales y artisticas de demanda de la
comunidad, ademas orientadas por el encargado de Casa de La
Cultura.

Contratacion en las areas del, Teatro, Folclor, Pintura y Canto,
ademas de asesorias de desarrollo y diagnostico cultural.

Es una actividad que se desarrolla durante todo el afo, con
distintos tiempos de intervencién y duracién cada taller.

$ 5.000.000

Musica y Arte en
Los Barrios

Ofrecer un espacio de encuentro cultural a la comunidad de
manera de descentralizar el arte y llegar a los lugares menos
tradicionales de exposicion cultural, como barrios, poblaciones,
mercado y distintos sectores aislados.
Desarrollo de actividades todo el afio.

$ 1.500.000

Actividad e
Intervenciones
Culturales

Promover el arte de manera constante y sistematica en su mas
amplia gama de manifestaciones posibles, en lugares abiertos y
cerrados, de caracter y uso cultural frecuente.

Encuentros de folclor Latinoamericano, Opera, Musica Clasica
con Orquesta de Camara, exposiciones de Arte y Artesania,
Danza, musica Docta y conciertos de Jazz, Flamenco, Blues, vy
Musica Moderna, Teatro.

$6.371.960

Concurso de
' Pintura Lajay
' Sus Aguas

Difundir el patrimonio natural local, como medio cultural y
turistico, plantea un encuentro de pintores a nivel regional, que
retraten los paisajes naturales de Laja, de manera de conformar
una pinacoteca (una serie de cuadros) que pertenezca a la Casa
de La Cultura, y disponga el departamento para exponerlas en
otras comunas, con propoésitos de difusion de paisaje natural
ademas de |la obra y nombres de los artistas.

$1.175.480

Laja Cuecas 100

Plantea un espacio de muestra y exhibicion de la cueca tanto en
danza como en repertorio musical, donde se instala un escenario
doble, con dos elencos paralelos y van ejecutando el canto de
manera aleatoria y sin para hasta completar mas de 150 cuecas,
los participantes lo conforman grupos lajinos, ademas de
invitados de la region exponentes de la cueca urbana.

$ 1.380.400
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4.- ACTIVIDADES MUNICIPALES
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La municipalidad realiza una serie de acciones y actividades en el afo a fin de fortalecer
la vida civica de la comuna, la convivencia comunitaria y promover la participacion
social de los vecinos, las que se detallan a continuacion:

Actividad

Objetivo

Dia del Amor

Megaevento

Monto

El municipio dentro de sus variadas actividades
estivales, programa un evento musical al aire libre,
entregando premios para las parejas, matrimonios y
comunidad general.

$3.463.000

Show artistico musical en la ribera de la Laguna
Senoraza, potenciando a su vez el turismo vy
comercio local

$22.000.000

Celebrando las Madres

Difundiendo los Derechos
y deberes de los Ninos

El municipic dentro de su planificacion, en esta
fecha importante para las madre, prepara un show
artistico musical, entrega un souvenir, bombones y
flores para homenajear a madres destacadas en en
nuestra comuna.

$5.272.000 |

El municipio focaliza en los pequefios de la comuna,
realizando un espectaculo que entrega a los
mencres un momento de esparcmiento y
entretencion, permitiendo la participacion de los

' nifios del sector urbano y rural.

$11.118.000

Fiestas Patrias

Aniversario Comunal

| nuestra chilenidad.

El municipio organiza y coordina una variada
agenda que permite a las familias y a la ciudadania
participar y revivir tradiciones tipicas rescatando

$19.800.000

Nuestra comuna se viste de fiesta y de gala para
celebrar un afilo mas de su aniversario, 125 afios se
cumplieron en al afo 2016. Se realiza un
espectaculo artistico para dar inicio al mes de
aniversario de la comuna.

$3.070.000

Ano Nuevo

Se realiza un evento de musica y pirotécnico en la
costanera de la Laguna Sefioraza para celebrar la
llegada del Afo Nuevo en conjunto con la
comunidad lajina.

5.- FOMENTO PRODUCTIVO Y TURISMO

Oficina a cargo de promover acciones, que distingan a la comuna en el trabajo con
empresarios y emprendedores. QOrientar a microempresarios y productores de la
comuna en los distintos fondos existentes y oportunidades de negocio.

| Actividad

~ Objetivo

Monto

Trilla a Yegua Suelta

Realizar actividad que reviva antiguas tradiciones de
nuestro campo en la comuna, se desarrolld en el
Sector Quelén Quelen

$10.275.872

Feria Agroartesanal

Feria que brinda apoyo a instituciones y artesanos
en la comercializacion de sus productos a los
turistas y vecinos que visitan este espacio. Dar a
conocer a la comuna a nivel regional, en la
generacion de iniciativas que promuevan fiestas de
caracter costumbristas.

$9.394 458 |

Estofado de San Juan

Celebraciéon que festeja la llegada del solsticio de
invierno, actividad que rescata tradiciones de la

\ zona central, brindando un espacio de participacion

a distintas instituciones.

$ 1.686.795
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Habilitacion de Costanera

Sur Laguna Sefiocraza la comuna,

Habilitacion de un espacio apto para el bafio en este
espejo de agua, el lugar turistico mas importante de
que oforgue las
seguridad necesarias para los bafistas.

condiciones de

$ 4.458.992

Rescate de Tradiciones
Fiesta del Camaron
como feria costumbrista

Actividad conjunta con Desarrollo Rural y el
Programa PRODESAL, genera un espacio para
agricultores y campesinos propios de nuestra tierra

$3.123.063

Fiesta de la Vendimia
produccion vitivinicola.

Pretende encantar a los productores y publico en
general y evidenciar que nuestra comuna posee una

$ 1.871.951

Laja Cuecas 100

lajinos, ademas de

Plantea un espacio de muestra y exhibicién de la
cueca tanto en danza como en repertorio musical,
donde se instala un escenario doble, con dos
elencos paralelos y van ejecutando el canto de
manera aleatoria y sin para hasta completar mas de
150 cuecas, los participantes lo conforman grupos
invitados de
exponentes de la cueca urbana,

la regién

$ 1.390.400

6.- PROGRAMA ADULTO MAYOR

Ante el incremento de la poblacion adulta mayor, el municipio ha desarrollado una
politica integral que busca promover un envejecimiento activo y saludable, a través de
la implementacion de una oferta programatica que permita su inclusiéon en los diferentes

ambitos del acontecer comunal.

En este sentido, el programa del adulto mayor, tuvo como objetivos especificos

- Potenciar actividades recreativas, deportivas y culturales para adultos mayores de la

comuna.

- Apoyar y fomentar el trabajo de organizaciones sociales del adulto mayor. Brindar

atencion integral a personas en situacion de vulnerabilidad social.

En funcidn de ello es que se ejecutaron las siguientes acciones en el periodo del afio

2016:
Monto $ i

ACTIVIDAD Municipal Externa Beneficiarios
Paseo local 8.951.360 800
Noche de tango y boleros 2.228.869 300
Taller de folclor 1.244.000 30
Taller de Cueca 810.000 20
Campeonato comunal de cueca y Muestra folclérica 1.621.220 500
g;:;enlo SERNATUR Programa vacaciones 3ra 3 920.000 40
Taller de Estimulacién cognitiva 745.477 20
Celebracion con Organizaciones 1.346.622 770
Mateadas 6.605.928 1.000
Taller de Educacién sexual 243.000 80
Acompaiamiento domiciliario 1.221.000 14
Celebracion fiestas patrias 1.896.161 | 770
Mes del adulto mayor 3.101.188 1.000
' Proyectos Fondos SENAMA 3.477.281 250
Celebracion Navidena y cierre de actividades 3.915.318 770
Reuniones mensuales con UCAM 66

CUENTA PUBLICA 2016 - MUNICIPALIDAD DE LAJA




CUENTA
PUBLICA

MUNICIPALIDAD DE LAJA

7.- PROGRAMA BECAS MUNICIPALES

GESTION 2016

La Municipalidad de Laja apoya a los jévenes que cursan estudios superiores, con
problemas socioecondmicos y alto rendimiento, a través de la entrega de becas que
para el afo 2016 correspondieron a:

Programa Objetivo ' Beneficiarios | Monto
Beca municipal | Entregar un aporte en Dinero efectivo que 48 $4.391.526
de matricula permita pagar la matricula de educacion
superior.
Beca Municipal | Entrega pasajes de ida y regreso a Los 98 $23.108.000
Transporte Angeles a alumnos de ensefanza
superior
Total 146 alumnos | $ 27.499.526
becados
- _|

8.- BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL

La Municipalidad a través de la Biblioteca Publica Municipal cumple variadas funciones
todas ellas dirigidas a la comunidad: entregar cultura, fomentar la lectura, facilitar los
medios para acceder de manera Optima y positiva al uso de las herramientas
tecnologicas; junto con ello debe ser lugar de encuentro, de comunicacién,
participacion, recopilacion, conservacion y difusién del patrimonio cultural.

NOMBRE ACTIVIDAD MONTO

Taller Literario Espacio de reunion semanal de la comunidad, para

“Escritura Creativa” | elaborar sus escritos y llevar a cabo sus proyectos $1.425.000
literarios con la conduccion de un monitor. e
(Abril-Agosto 2016)

Celebracion “Dia El 23 de Abril se celebra el Dia del Libro con el motivo

del Libro” de fomentar la lectura, la industria editorial y la
proteccion de la propiedad intelectual por medio del $350.000
derecho de autor; realizando variadas actividades x
culturales en que participan estudiantes, profesores,

) escritores y amigos de la Biblioteca.

“Dia del Patrimonio | Este ano la celebracion estuvo abocada al Patrimonio

Cultural” Inmaterial, recopilando, saberes y sabores de Ila $700.000

- comuna. - )

“Una Antologia Se concretd la impresion de 150 ejemplares de

para Laja” "Antologia para Laja”, en que se compild el trabajo de | $1.000.000
tres anos del Taller.

“Conversatorios y Charla y taller con jovenes y escritores lajinos sobre

Diagnosticos lectura y escritura, guiada por el poeta lvo Maldonado $400.000

Participativos” -
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9.- PROGRAMA DE DEPORTES

FINANCIAMIENTO PROGRAMAS DEPORTIVOS IND

El municipio logro coordinar con el Instituto Nacional de Deportes IND, la
materializacion de diferentes programas deportivos, los cuales se ejecutaron en
diferentes epocas del afio asi como tambien en diferentes sectores de la comuna, estos
fueron los siguientes: mujer — deporte, adulto mayor en movimiento, jardines activos,
escuelas de futbol, jbvenes en movimiento y seguridad en el agua.

Los aportes financieros indirectos del IND, se valorizaron en monitores e
implementacion.

BENEFICIARIOS MONTO
380 $ 12.000.000

FINANCIAMIENTO EXTERNO FNDR

APORTES Gobierno Regional del Bio Bio

Proyecto FNDR; 5ta Copa Nacional de Canotaje en Laja

Las postulaciones a proyectos con financiamiento del Gobierno Regional dio sus frutos
y permitio realizar un nuevo Proyecto Canotaje, los fondos otorgados por el Gobierno
Regional suman $5.908.000, los cuales se distribuyeron de la siguiente manera:
implementos, premios, honorarios y alimentacion.

~ BENEFICIARIOS MONTO
220 $ 5.908.000 |

Financiamiento Interno Asociado a Recursos Municipales

Como preocupacion municipal, el deporte se enfatizd, para lograr una mayor
participacion, aceptabilidad y una mejor calidad de vida de todos los habitantes de la
comuna, es asi como el afio 2016, los recursos asignados al area de deportes, se
vieron beneficiados con un aumento, de esta manera pudiendo cubrir mas sectores de
apoyo y permitiendo la realizacion de nuevas actividades.

De esta manera el presupuesto municipal afo 2016 fue de $59.522.000 los cuales se
distribuyen de la siguiente forma: pagos de arbitrajes traslados de clubes deportivos a
participacion en campeonatos, apoyos en implementacion y/o premiacién para
actividades deportivas organizadas por clubes, desarrollo de talleres deportivos,
implementacion deportiva necesaria para la ejecucion de talleres deportivos, olimpiadas
de invierno para nifios y jovenes de la comuna. organizacion de actividades masivas
para la comunidad, Corridas, Maratones de Baile entretenido olimpiadas municipales,
desarrolladas en sector rural, actividades recreativas en periodo estival, organizacion de
campeonatos, ejecucion de la 1era Triatlon en la comuna y organizacion de la 1era liga
comunal de basquetbol adultos

BENEFICIARIOS DIRECTOS BENEFICIARIOS INDIRECTOS MONTO

2000 | 6000 $ 59.522.000
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10.- OFICINA MUNICIPAL DE INTERMEDIACION LABORAL - OMIL

Las Oficinas Municipales de Intermediacion Laboral (OMIL), canalizan la oferta y
demanda de trabajo en la comuna, ademas de mantener vinculos con el sector
empresarial y entidades de capacitacion, para realizar los perfeccionamientos
necesarios de acuerdo a la demanda laboral de la comuna.

OBJETIVO GENERAL.:

Ser un intermediador eficaz entre la oferta de trabajo y la mano de obra disponible en la
comuna, otorgando la orientacion e informacion pertinente y eficaz:

Entregar informacién con respecto a opciones y posibilidades laborales.

Facilitar el acceso a cursos de capacitacion gratuita.

Realizar proceso de certificacion para obtener el Subsidio de Cesantia Solidario.
Colaborar en la postulacion a diversos programas a través de Sence.

CONVENIO SENCE - OMIL

Este municipio firmé con fecha 19 de Febrero de 2016, un Convenio de Fortalecimiento
Omil-Sence, con una inversion total de $ 11.916.480. El propésito del programa es
fortalecer el sistema publico de intermediacion, a través del traspaso de recursos vy
metodologias de trabajo a las OMIL, estableciendo un Sistema de Incentivos asociados
a metas de gestion y colocacion laboral.

METAS LOGRADAS:
N° de Personas Inscritas 614
N° de personas efectivamente colocadas en un empleo 230
N° de solicitudes Subsidio de Cesantia 218
N° de personas que recibieron subsidio 210
N° de personas inscritas para capacitacion 229
N° de personas egresadas de capacitacion laboral 167

Talleres de apresto laboral Omil 21
Visitas a Empresas 60

Capacitaciones Realizadas afo 2016:

CURSOS ALUMNOS | PROGRAMA MONTO
Guardia de Seguridad Privada 22 | MasCapaz $ 12.825.000
' Contabilidad Basica N 24 Mas Capaz $ 15.576.000
Contabilidad General y Tributaria 13 Mas Capaz $ 19.800.000
Mantenimiento Electromecanico 20 Mas Capaz $ 29.940.000
Maestro de Cocina 20 Mas Capaz $ 30.160.000

11.- PROGRAMA APOYO A FAMILIAS PARA EL AUTOCONSUMO

Programa centrado en el derecho a la alimentacion digna, siendo su objetivo contribuir a
aumentar la disponibilidad de alimentos saludables de la poblacion, mediante la
educacion y la autoprovision, para asi complementar sus necesidades alimentarias y
mejorar sus condiciones de vida. Comenzando la ejecucion el 29 de septiembre de
2015 y finalizando el 29 de julio de 2016. Contratandose un equipo de trabajo: Técnico
agricola y Trabajadora Social, quienes realizaron diagnosticos de las 20 familias
beneficiadas de Laja, con el proposito de determinar los insumos requeridos para la
implementacion de las siguientes tecnologias: invernadero, mesas de cultivos,
gallineros. Asi también este proyecto destina recursos para materiales de oficina,
colaciones de usuarios, flete, impresiones, fotocopias, movilizacion equipo de trabajo.

~BENEFICIARIOS MONTO 1
20 $ 9.762.853 |
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12.- PROGRAMA DE APOYO INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR

Este Programa tiene como objetivo un acompafiamiento psicosocial y sociolaboral
continuo para las personas mayores de 65 afios de edad que ingresan al Subsistema
de Seguridades y Oportunidades, entregandoles herramientas psicosociales que
permitan fortalecer su identidad, autonomia y sentido de pertenencia. El apoyo es
individual y grupal, siendo directo y personalizado en el lugar donde habita las personas
mayores. Promoviendo el proceso de vinculacién de las personas mayores en situacion
de vulnerabilidad social para que logren vincularse con la red de apoyo social de su
comuna y con sus pares, proporcionando bonos de prestaciones monetarias. El
desarrollo de este Programa de llevo a cabo desde el 25 de enero de 2016 al 25 de
enero de 2017.

El proyecto financia la contratacion de monitores psicosocial, colaciones y movilizacién.

| BENEFICIARIOS MONTO GASTADO
| 28 $ 6.301.843

13.- PROGRAMA FAMILIAS SUBSISTEMA DE SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES

Es un acompafiamiento Psicosocial y Sociolaboral para que las familias puedan por
ellas mismas mejorar su situacion de pobreza o vulnerabilidad mediante trasferencias
monetarias, la facilitacion de la integracion de las personas a la sociedad civil para que
tengan un desarrollo autonomo y el fortalecimiento de las capacidades para entrar al
mundo del trabajo. Lograndose cumplir con la cobertura asignada a la comuna de 69
familias

Realizacion de las sesiones individuales, grupales y talleres tematicos, establecidos en
la metodologia de trabajo con las familias.

N° DE FAMILIAS
ITEM PROGRAMADOS | LOGRADOS BENEFICIADAS MONTO
Talleres Psicosocial 4 4 30 $ 150.000 |
Talleres Laborales 2 2 30 $ 150.000
Controles Sanos 100% 100% 89
Acreditados

Ambito de Emprendimiento

El objetivo de este componente es ofrecer a los integrantes de las familias que tengan
una idea de negocio o ya estén trabajando en forma independiente, apoyo técnico para
que, de acuerdo a su emprendimiento puedan postular obtener apoyo financiero FOSIS.

INSTITUCION PROGRAMA N° BENEFICIARIOS MONTO
"FOSIS Yo Emprendo Semilla 57 $ 36.600.000
FOSIS Yo Apoyo tu Plan Laboral 21 $ 6.048.257

Transferencias Monetarias

Son incentivos monetarios, que estan condicionados de acuerdo al reconocimiento de
logros y cumplimento de deberes de las familias y personas incorporadas al Programa,
en areas de salud, educacion y trabajo. Estos incentivos monetarios apoyan y
promueven el mejoramiento de la calidad de vida.

Las familias pueden acceder al Bono Base, Bono de Proteccion, Bono Control Nifio
Sano, Bono por Asistencia Escolar, Bono por Logros Escolares, Bono de Formalizacion
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Laboral y Bono Graduacion de Cuarto Medio, de acuerdo a su situacién y el
cumplimiento de deberes y logros.

Financiamiento segun Convenio

INSTITUCION PSICOSOCIAL SOCIOLABORAL
MUNICIPALIDAD $ 17.490.000 ) =
FOSIS $ 25.530.512 $ 22.024.416
Total $ 43.020.512 $22.024 416

14.- CHILE CRECE CONTIGO

Es un Sistema de Proteccion Integral a la Infancia, que tiene como misién acompanar,
proteger, y apoyar integralmente a todos los nifios y sus familias. Su propoésito es
apoyar el desarrollo en cada etapa de la Primera Infancia: desde la gestacion hasta los
4 afnos de edad, promoviendo las condiciones basicas necesarias.

En el Ministerio de Desarrollo Social se generaron dos lineas de financiamiento para el
cumplimiento del objetivo de dicho Sistema, detalladas a continuacién:

PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL 2016

El objetivo del Programa es apoyar el fortalecimiento de la gestién de la Red Comunal
Chile Crece Contigo de Laja, implementando localmente el Sistema de Proteccion
Integral a la Primera Infancia, contribuyendo con el proceso de consolidacion de la
gestion. Siendo el periodo de ejecucion desde mayo 2016 a marzo de 2017,
disponiendo de recursos presupuestarios para la Contratacion de digitadoras de
formularios con las atenciones de gestantes nifias, nifos (as) al Sistema registro,
derivacion y monitoreo Chile Crece Contigo, Capacitaciones, Jornada de
Sensibilizacion, Ferias de la Infancia Urbana, Rural, elaboracion e impresion de material
de difusion, material de oficina y alimentos varios para el desarrollo de las actividades
sefaladas.

MONTO TOTAL PROYECTO ] $ 6.500.000 |
~ Gasto al 31.12.2016 $ 2.802.354
Beneficiarios = 558

FONDO DE INTERVENCIONES DE APOYO AL DESARROLLO INFANTIL 2016

El propésito de este Fondo en la comuna es la implementacion de Salas de
Estimulacion del Departamento de Salud y Hospital de Laja que atienden a nifios vy
nifas que en su primera infancia presentan riesgo o rezago en su desarrollo como asi
también otras situaciones de vulnerabilidad social que puedan afectar sus capacidades
y habilidades. Proyecto a ejecutar entre los meses de mayo 2016 a marzo 2017,
financiando servicios especializados por medio del cual se contrata una Técnico de
Nivel Superior en Educacion Diferencial para atencion de los beneficiarios(as), material
didactico, educativo, mobiliarios, equipamiento infantil, materiales y utiles de aseo.

MONTO TOTAL PROYECTO $ 5.000.000
Gasto al 31.12.2016 $ 2.235.000
Beneficiarios - ) 76
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15.- PROGRAMA HABITABILIDAD

El Programa de Habitabilidad tiene como objetivo potenciar las habilidades y
oportunidades de desarrollo, inclusion e integracién social de las familias beneficiarias,
entregando bienes y/o servicios que les permitan cumplir con las necesidades basicas
del ambito habitabilidad y/o activando los recursos del capital fisico. Con un apoyo
técnico y material a las familias que participan del sistema Seguridad y Oportunidades,
para realizar mejoramientos fisicos a la vivienda y su entorno, incluyendo instalaciones
y equipamiento basico. Siendo el periodo de ejecucién desde el 29 de septiembre de
2015 al 29 de julio de 2016.

El proyecto financia:
Contratacion de profesionales: Apoyo Social, Apoyo Técnico - Cuidados de nifios,
Colaciones para usuarios, Equipamiento para la vivienda, Materiales de construccion y
materiales de oficina.

BENEFICIARIOS MONTO
18 $ 25.620.824 |

16.- PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR

El Programa de Gestion Municipal Mujeres Jefas de Hogar, tiene como objetivo general
“Contribuir a la insercion, permanencia y desarrollo en el mercado del trabajo de las
mujeres jefas de hogar para fortalecer su autonomia economica”. El Programa se esta
ejecutando en la comuna desde el afo 2008, por voluntad de la Municipalidad,
mediante un Convenio firmado entre la Municipalidad de Laja y el Servicio Nacional de
la Mujer. Atendiendo a un total de 105 mujeres trabajadoras.

De esta forma el Programa se ejecuta mediante los siguientes componentes,
incorporando en cada una de sus actividades el enfoque de género.

COMPONENTE BENEFICIARIAS
Talleres de Formacién para el Trabajo 105
8 Cursos de Capacitacion 85 —
Intermediacion Laboral _ 55 |
Insercién Laboral 25
Apoyo al emprendimiento (postuladas) 27
Emprendimientos financiados ($300.000 C/U) 20 ]
Espacios de ventas (participantes) 12
Nivelacion de estudios 18
Alfabetizacién Digital ) 14
Salud odontolégica 65
Cuidado Infantil - 12

FINANCIAMIENTO SEGUN CONVENIO 2016

GESTION 2016

INSTITUCION MONTO RECURSOS VALORIZADOS
SERNAM $ 13.550.000 -
“Municipalidad $ 9.307.000 _ $ 6.000.000
Aporte Total $ 22.857.000 | $6.000.000
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La Ley establece como objetivo principal de las Municipalidades el apoyo a las
personas que por una critica situacion social y econémica, no cuentan con los recursos
propios para solucionar las problematicas de subsistencia, habitabilidad de sus

viviendas, salud, traslado y emergencias.

una condicion de vulnerabilidad socioecondmica el acceso a
una atencion especializada mejorando su calidad de vida.

CANASTAS FAMILIARES Beneficiarios Monto $
Objetivo: Proporcionar apoyo a personas que debido a una 668 25.227.020
condicion de vulnerabilidad socioeconomica no cubren

adecuadamente las necesidades basicas de alimentacion.

INSUMOS Y MEDICAMENTOS Beneficiarios Monto $
Objetivo: Cubrir requerimientos de salud solicitados por los 96 2.647.209
casos sociales, para tratamiento médicos, que no les son

proporcionados por los Servicios Publicos.

EXAMENES MEDICOS Beneficiarios Monto $
Objetivo: Otorgar a usuarios de una critica situacion social y 8 1.431.475
econdmica el financiamiento de examenes médicos los

cuales no sean costeados por los Centros de Salud o no

exista un cupo de acuerdo a la oferta Programatica.

APOYO EQUIPAMIENTO BASICO CAMAS Y FRAZADAS Beneficiarios Monto $
Objetivo: Mejoramiento de la calidad de vida de las personas 58 3.247.896
con una condicion de vulnerabilidad socioeconémica que
_requieran un adecuado equipamiento de cama. ]
OTRAS EMERGENCIAS Beneficiarios Monto $
Objetivo: Entregar ayuda a los usuarios y sus familias que 15 8.545.172
afectados por una emergencia y debido a su critica situacién

social y econémica no poseen los recursos para superar

esta problematica.

MARGINALIDAD HABITACIONAL Beneficiarios Monto $
Objetivo: Mejorar las condiciones de habitabilidad de las 112 26.221.606
viviendas de familias que presentan una condicién de

vulnerabilidad socioeconomica.

PASAJES Beneficiarios Monto $
Objetivo: Apoyar a personas afectadas por una critica 175 1.200.000
situacion social y econtmica con el traslado a la otras

comunas por motivos médicos u ofra razén que incida

directamente en su bienestar. - N .
APOYO A PERSONAS SALUD MENTAL Beneficiarios Monto $
Objetivo: Proporcionar a usuarios con patologia psiquiatrica y 1 6.588.000
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18.- OFICINA REGISTRO SOCIAL DE HOGARES

El Registro Social de Hogares es el sistema que reemplazé a la Ficha de Proteccion
Social desde el 01 de enero de 2016, con el objetivo de apoyar la postulacion y
seleccion de beneficiarios de las instituciones y organismos del Estado que otorgan
prestaciones sociales. Durante el primer afio de entrada en vigencia del nuevo
instrumento se firma convenio de transferencias de fondos con la Seremi de Desarrollo
Social Bio Bio cuyo objetivo es aplicar, actualizar rectificar y complementar la
informacién de los usuarios del nuevo Registro Social de Hogares, transfiriéndose la
suma total de $8.590.617.

GESTION 2016

TOTAL SOLICITUDES TOTAL TRAMITADAS Avance (%)

2.724 2724 100,0 J

19.- ORGANIZACIONES COMUNITARIAS

Durante el 2016 la oficina de Organizaciones Comunitarias ejecuté programas de
capacitacion tendientes principalmente a generar las condiciones minimas para la
creacion, actualizacion y velar por el pleno funcionamiento de las organizaciones
territoriales y funcionales de la comuna.

Total N° Organizaciones | N° Organizaciones | N° Organizaciones con
organizaciones constituidas activas (vigentes) | estatutos modificados
283 24 199 103

En el mismo afo en dicha area se ejecutaron 22 talleres y cursos de capacitacion en
manualidades canalizados a través de las organizaciones formales de nuestra comuna:
20 de ellos fueron dirigidos a mujeres residentes en los distintos sectores y 2 cursos de
manualidades fueron destinados a la comunidad en general los que fueron
desarrollados en dependencia de Casa de la Cultura con un presupuesto municipal total
de $7.740.000. Los cursos municipales impartidos fueron Tejido a Telar Mapuche,
Tallado en Madera, Manualidades Navidefias, Bordado Esparol, Decoupage, Punto
Cruz, Reposteria, Manualidades en carton piedra, yeso y zifia Manualidades Diversas,
entre otros.

Talleres Manualidades Total de personas Capacitadas Inversion

22 350 _ $ 7.740.000

En ambito de Capacitacion se realizaron charlas para dirigentes sociales durante el
primer semestre del afo actualizando informacion respecto ley N°19.418, ley N°20.500,
Rol del Concejo Municipal y otros temas de importancia para los dirigentes sociales.
También se llevd afecto dos Municipios Puertas Abiertas con Dirigentes de Juntas de
Vecinos y Clubes de Adultos Mayores
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20.- PROGRAMA SENDA PREVIENE EN LA COMUNIDAD

El Programa Senda Previene del Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién
del Consumo de Drogas y Alcohol y la Municipalidad de Laja, convenio de colaboracién
técnica y financiera, tiene como objetivo "Desarrollar vinculos directos con los
principales actores y organizaciones de la comunidad local y fomenta su participacion
para enfrentar el consumo de drogas en los territorios, siendo beneficiarios 7
establecimientos educacionales municipales: 4 urbanos y 3 rurales, 2 colegios
particulares subvencionados, 3 Sala cunas y jardines Infantiles.

Ademas, implementa localmente los programas preventivos nacionales, articulando y
desarrollando directamente diversas actividades que buscan generar condiciones
adecuadas para la prevencién del consumo de drogas en el territorio comunal,
abarcando el ambito comunitario, de salud, familiar, educativo, laboral, jovenes vy las
condiciones particulares de riesgo social.

FINANCIAMIENTO

INSTITUCION MONTO
~ SENDA $18.304.600
Municipalidad $7.200.000
Aporte Total $ 25.504.600

Fondos Concursables Proyectos

Durante el afio 2016 se ejecutd el proyecto Coordinadora Estudiantil, Proyecto
adjudicado Fondo Concursable de la Ley 20.000 de Drogas por un monto de
$1.255.475 durante el mes de Abril.

Hubo continuidad con el proyecto Jévenes Lajinos en Accién que permitié implementar
talleres preventivos con jovenes de la comuna a través de aporte municipal.

Se Formulé el Programa Mueve tu Barrio, con la finalidad de crear acciones comunitaria
con Organizaciones Territoriales que permitan visualizar las necesidades vecinales de
los sectores focalizados. Este Programa fue ejecutado por el equipo municipal del
Programa Joévenes, Senda, Deporte, Cultura y Unidad de Proyectos Sociales. A través
de esta iniciativa se realizo el Primer Carnaval de Verano del Altos del Laja, Juegos
Populares de Villa El Pino, Campeonatos Deportivos del Sector Pablo Neruda y Los
Rios, Mateadas Comunitarias del sector Rural Puente Perales, La Colonia y Mesas
Comunitarias de Trabajo con todas las organizaciones focalizadas.

21.- ENTIDAD PATROCINANTE MUNICIPAL

Objetivo General

Segun convenio suscrito entre la SEREMI de vivienda y urbanismo de la region del Bio-
Bio y la |. Municipalidad de laja, la Entidad Patrocinante Municipal esta habilitada para
actuar como Prestador de Servicios de Asistencia Técnica (PAST), con el fin de orientar
y facilitar; la generacion, gestion y materializacién de los proyectos de vivienda
financiados con subsidios habitacionales del Minvu, velando por una mejor calidad de la
edificacion y asi contribuir a generar cambios positivos en la calidad de vida de las
familias.

Objetivos Especificos

— Asesorar a las familias para acceder a subsidios habitacionales de construccion:
mejoramientos; ampliacién; adquisicion de vivienda construida y subsidio de
arriendo, los cuales se encuentren en el sector urbano o rural de la Regién del
Biobio.

~ Prestacion de asesoria social y técnica a familias postulantes y beneficiarias de los
subsidios habitacionales del MINVU.
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—  Promover la conformacion, funcionamiento y coordinacion de comités habitaciones,
otorgando asistencia social, técnica y legal.

—  Generar convenios y coordinacion con las Entidades Patrocinantes privadas que
presten servicios en la comuna, para informar y apoyar en tramitacion social y

técnica.

Construccion Nuevos Terrenos

Proyecto

Gestiones realizadas

Proyecto Construccion en
Nuevos Terrenos- FSEV
“Comité Habitacional Villa
Las Estrellas”

Entidad Patrocinante
Municipalidad de Laja.
Entidad Patrocinante
Area Sur.

Constructora José Migue!
Garcia.
N® Familias: 115

Se cuenta con la aprobacién del subsidio diferenciado de
localizacion 24-02-2016.

Reunion de certificacion del proyecto donde todas las familias
estan de acuerdo y en conocimiento sobre el proyecto Técnico y
social. Realizada el Martes 27 de Septiembre de 2016 a las 11.00
hrs. en auditorio casa de la Cultura. Esta Reunién tuvo la
aprobacion por parte del SERVIU.

Ingreso de Proyecto Técnico — Sacial = Administrativo y Juridico a
SERVIU Bio Bio con fecha 06 de Octubre del 2016

En el Mes de noviembre SERVIU entrega observaciones del
proyecto y la Entidad Patrocinante Area Sur ingreso los
antecedentes solicitados en el mes de febrero 2017 y a la fecha se
estan a la espera de |a calificacion del proyecto.

CONVENIO AREA SUR Y ENTIDAD PATROCINANTE

Proyecto

Objetivo

Municipalidad de Laja.

Constructora:
José Miguel Garcia.

Se trabajo en la revision de las familias dando prioridad
al Comité habitacional Villa Las Estrellas.
En la actualidad y segun convenio entre entidades se

Convenio de Colaboracion Mutua | esta trabajando en la conformacion de comités para el
entre Entidad Patrocinante Area | primer semestre y con la prioridad de atender a las
Sur y Entidad Patrocinante | familias que estan inscritas en afos anteriores. (2009 a

la fecha)

Familias en lista de espera:

Proyecto Construccion en Nuevos Terrenos N°® Familias
Familias inferior al 40% en el R.S.H. 409
Familias entre el 41 y el 60 % en el R.S.H. 121
Familias entre el 61 y el 80 % enel R.S.H. 62
Familia sin Registro Social Hogares (R.S.H.) 34
RUT erroneo 6
Fallecidos 2
TOTAL 634

Segun el siguiente grafico de familias en lista inscrita en registro municipal, los rangos
prioritarios a trabajar son hasta el 60% del registro social de Hogares para proyectos en

nuevos terrenos.

Registro de Familias

500 ™09

400

300 o
200 = o
o Familias
100 62
[=———="I
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inferior al 40% 41- 60 % en el 61-80%en el

enel RS.H. R.5.H.

R.S.H.
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PROYECTOS PROGRAMA PROTECCION AL PATRIMONIO FAMILIAR ANO 2016

PROYECTOS SELECCIONADOS Y TERMINADOS ANO 2016

ORGANIZACION S5 Monto
INGRESO SERVIU (TITULO) Familias | SELECCION UF Estado
Organizacion
2° Llamado Comunitaria Villa 2% |lamado Regular Inicio de Obra:
Reaular Los Jardines, 17 Resolucién exenta 901 14-01-2016.
gy i Titulo I, 8299, 29 de Terminado:
Mejoramiento de Octubre del 2015 23-06-2016
Vivienda
Junta de Vecinos do . .
3° Llamado Waldemar Schiitz. 2 IIama_Ado Regular Inicio de Obra:
Resolucion exenta 14-01-2016.
Regular Titulo I, 25 2575
27-08-2014 Acondicionamiento ggtiirg gdgfegm 5 ';:-rg;i.r;%t:g
Térmico ]
TOTAL 42 TOTAL 3.476
PROYECTOS INGRESADO EN SERVIU A LA ESPERA DEL FINANCIAMIENTO
INGRESO SERVIU ORGANIZACION (TITULO) ‘ Familias TS;;O Estado Actual
3° Llamado Regular | Junta de Vecinos Sector Chorrillos, 17 1615 Ingresado sin
06.10.2016 Titulo Il Ampliacion de Vivienda ) financiamiento
1° Llamado Regular | Virginia Rebolledo Valdebenito, 1 05 Ingresado sin
08-04-2016 Titulo Il Ampliacion de Vivienda financiamiento
1° Llamado Regular | Digna Leon Escalona, 1 95 Ingresado sin
08-04-2016 Titulo Il Ampliacion de Vivienda financiamiento
1° Llamado Regular | Shirley Galvez Lizama, 1 95 Ingresado sin
08-04-2016 Titulo Ill Ampliacion de Vivienda financiamiento
1° Llamado Regular | Gloria Salas Gonzalez, 1 g5 Ingresado sin
08-04-2016 Titulo Il Ampliacion de Vivienda financiamiento
1% Llamado Regular aj_?tiélaoi-::lgueras Campos, 1 o5 ngresadq sin
01D Ampliacién de Vivienda Focalizado financiamienito
1° Llamado Regular Francisca Mellado Valdebenito Ingresado sin
2016 e i L 5 financiamiento
Ampliacion de Vivienda Focalizado |
1° Llamado Regular ERa1e de- v Ingresado sin
04-02-2015 LS PR, L 1339 | financiamiento
et Titulo Il Acondicionamiento Térmico
TOTAL 36 3.524
PROYECTOS RETIRADOS
ORGANIZACION i Monto
INGRESO SERVIU (TITULO) Familias (UF) Estado Actual
Luis Matamala Retirado por no cumplir los
. Matamala, requisitos exigidos por SERVIU
?5 Ij]'grgg?g Regulsr Titulo 1 1 95 segun decreto Supremo N° 255
s Ampliacién de Excede el porcentaje del
Vivienda Registro Social de Hogares
Junta de Vecinos Retirado por no cumplir
1° Llamado Las Playitas requisitos.
Regular Titulo 1l 13 1235 | No cumplia con los lineamientos
04-02-2015 Ampliacion de y se decidié retirar con el fin de
Vivienda ingresar mas familias al proyecto.
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PROYECTOS ASOCIADOS AL CAMPAMENTO DIUQUIN:

PROYECTO: “DISENO Y CONSTRUCCION DE URBANIZACION CAMPAMENTO
DIUQUIN, COMUNA DE LAJA”.

PROYECTO

GESTIONES REALIZADAS

Linea Atencién de
Campamentos MINVU.
Proyecto:

“Diseno y Construccion
Urbanizacion
Campamento de
Diuquin”.

Contratista:

OLIVER & BURGOS S.A

Beneficiario:
Comite de Viviendas de
Diuquin, 15 familias.

Actuar como unidad administrativa, técnica y financiera,
supervisando el cumplimiento de los plazos y la calidad de
los encargos ejecutados, atendiendo los imprevistos y, en
general, efectuar todas las gestiones que permitan asegurar
la eficiencia y calidad del proyecto.

Inicio de obras del proyecto de Urbanizacion
correspondiente a red de Agua Potable y Alcantarillado con
fecha 04-11-2015.

Se realizo el seguimiento de las obras por parte del |.T.O.
de Direccion de Obras dando término de las obras el 13-06-
2016 y termino administrativo el 02-11-2016.

Monto de $ 120.000.000.-

PROYECTO: “CONSTRUCCION URBANIZACION, ETAPA Il, CAMPAMENTO
DIUQUIN, COMUNA DE LAJA”

PROYECTO GESTIONES REALIZADAS

Actuar como unidad administrativa, técnica y financiera,
Linea Atencion de | supervisando el cumplimiento de los plazos y la calidad de
Campamentos MINVU. | los encargos ejecutados, atendiendo los imprevistos y, en
Proyecto: general, efectuar todas las gestiones que permitan asegurar

“Construccion
Urbanizacion, Etapa I,
Campamento Diuquin,
Comuna De Laja”

Beneficiario:
Comité de Viviendas de
Diuquin, 15 familias.

la eficiencia y calidad del proyecto.

En el mes de agosto se realizan las gestiones para solicitar
y considerar la posibilidad de financiar el proyecto de Red
de Alumbrado Publico y pavimentacion Minima de calles.

En el mes de septiembre el Departamento de Planes y
Programa de Vivienda y equipamiento respalda Ila
factibilidad de financiar las obras propuestas.

En el mes noviembre la SEREMI| de Vivienda realiza un
convenio y transfiere los recursos para financiar el proyecto.
Monto $ 185.000.000.
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22.- PRODESAL LAJA - 2016

El Programa de Desarrollo de Accion Local PRODESAL corresponde a un convenio y
alianza estratégica formada por el INDAP y la llustre Municipalidad de Laja en donde se
atiende 258 usuarios de los sectores de Rio Laja, Quelén Quelén, Curaco, Los Chorrillos,
Los Lavanderos-Las Ciénagas, Santa Ana, La Colonia, Las Playas, Puente Perales,

Quiebrafrenos, Los Ciénogos y Apelahue .

A continuacién, se detalla en resumen, el trabajo del PRODESAL de Laja, con sus

respectivas actividades del afo 2016.

Convenio PRODESAL 2016 Enero-Diciembre 2016

PRODESAL

N° de usuarios del Programa 258 usuarios

Aporte de la llustre Municipalidad de Laja para complementar el

Programa $ 29.203.000

Aporte INDAP a la Unidad Operativa. $ 58.313.406

Aporte INDAP Mesa de Coordinacion $1.471.694
Total $ 88.988.100

GESTION 2016 PRODESAL LAJA

Incentivo INDAP para Inversiones Fortalecimiento Productivo
(IFP)

$ 43.427 675 entregado a
46 agricultores.

Incentivo INDAP para Programa de Praderas Suplementarias y
Recursos Forrajeros (PPSRF)

$14.920.000 entregado a
59 agricultores.

Incentivo INDAP para Fondo de apoyo inicial (FAI)

$ 8.692.543 entregado a 89
agricultores.

Incentivo INDAP para Proyectos de Riego Intrapredial (PRI)

$ 8.456.988 para 2
agricultores

Incentivo INDAP para Sistema de Incentivo de Recuperacion
de suelo degradado

$ 10.524.393 para 19
agricultores

Total

$ 82.425.087

Actividades anuales utilizando Presupueste Municipal afio 2016.

1. Taller de botiquin veterinario.
Permanentes

4. Taller de Higiene de Gallinero

de forraje

2. Taller de implementacion de Praderas Suplementarias y Praderas
3. Taller de manejo sanitario bovino y ovino.

5. Capacitacion en sistemas de ordefias
6. Capacitacién de alimentacién animal en produccion y conservacion

Talleres, Capacitaciones y |7 capacitacién y Muestreo de animales bovinos en tuberculosis

Charlas técnicas

8. Taller de biocidas, lombricultura y productos alternativos a los
quimicos actualmente utilizados

9. Taller de conocimiento de variedades de hortalizas y tecnologia
apropiadas como uso de abonos organicos e inorganicos y sus
manejos.

10. Curso de elaboracion de mermeladas y conservas de sabores
innovadores.

11. Charla tecnica "Autorizacion sanitaria salas de cosecha de miel”
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Asesoria Especializada

1. Asesoria en apicultura organica.
2. Asesoria en frutales menores (berries, frutillas y otros).

3. Asesorias hortofruticolas mediante el uso microparcelas referidas
a mejora de suelo y fertilizacion, control de plagas y enfermedades, y
variedades.

4. Asesoria especializada avicola.

5. Asesoria en terreno y capacitacién en el manejo higiénico en la
elaboracién de quesos.

Unidades Demaostrativas

1. Unidad demostrativas Sistema de cosecha de agua lluvia en
pozo cisterna y construccion de curvas de nivel.

2. Unidad demostrativa de papa de variedades nativas y comerciales.
3. Unidad demostrativa Instalacién de riego tecnificado: riego por
goteo.

Giras técnicas y traslados

1. Gira técnica PRODESAL Ruta de la Miel a San Fabian de Alico.

2. Gira Teécnica de captura tecnologica a la Comuna de Panguipulli,
3. Traslados de usuarios para diversas actividades.

Gastos Generales

1. Adquisicion de materiales e implementos de oficina.

Complemento Honorarios

. Contratacion de secretaria.
. Contratacion técnico agricola media jornada.

Otras actividades
complementarias

e I %

. Taller de disefio de marcas graficas.

2. Traslados y otros para participacion en ferias y muestras (Muestra
Plaza Civica comuna de Laja, Mall Plaza, Expos, Ferias
costumbristas, etc.)
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C. La gestion anual del municipio respecto del plan comunal de seguridad
publica vigente, dando cuenta especialmente del contenido y monitoreo del
plan comunal de seguridad publica.

No se cuenta con el Plan Comunal de Seguridad Publica, de acuerdo a lo establecido
en la Ley N°20.965 publicada en el Diario Oficial el 04.11.2016.
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D. La gestion anual del consejo comunal de seguridad publica, dando cuenta
especialmente del porcentaje de asistencia de sus integrantes, entre otros;

No se tiene constituido el Consejo Comunal de Seguridad Publica, de acuerdo a lo
establecido en la Ley N°20.965 publicada en el Diario Oficial el 04.11.2016.
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E. Las inversiones efectuadas en relacion con los proyectos concluidos en el
periodo y aquellos en ejecucion, senalando especificamente las fuentes de su

financiamiento.

SITUACION
PROYECTOS FNDR - FRIL PROYECTO TOTAL §
Mejoramiento Plaza La Colina Sector Altos del Laja En ejecuciéon 26.192.000
Construccion Muelle Flotante Laguna Sefioraza En ejecucién 59.999.000
Construccion Cancha Futbolito Poblacion Los Pinos En ejecucion 22.000.000
Habilitacién Pozo Profundo y Habilitacién Sector Caponni En ejecucién 45.312.225
$ 153.503.225
[&i SITUACION
PROYECTOS SUBDERE PROYECTO TOTAL $
gglr.:.;enma Técnica Para El Saneamiento Sanitario Comuna de Laja, Il En sjecucién 33.600.000
Consultoria “Linea Base para Servicios Municipales Estandarizados” Ejecucion 10.000.000
Primera etapa de la Ejecucion del Plan de Fortalecimiento Municipal : .
(plan de mejoras) Ejecucion 10.000.000__
$ 53.600.000
SITUACION
PROYECTOS PROYECTO TOTAL $
Ampliacién Sede Social Junta de Vecinos Rucahue Las Toscas En ejecucion 4.887 689
Modificacién del Proyecto de Estructura Escenario Anfiteatro Laja Ejecutado 1.000.000
Reposicion Pafio Calzadas Diversos Sectores Ejecutado 19.941.934
Conexion Ciclovia Costanera Norte y Alessandri Ejecutado 13.605.972
Construccion Area Verde Pablo Neruda Ejecutado 9.993.769
Consultorias Relacionadas Proyectos Pavimentacion o Aguas Lluvias En ejecucion 5.000.000
Adquisicion de Generador y Carro de Arrastre para la Municipalidad Ejecutado 16.541.000
Habilitacion Dependencias Municipales Ejecutado 4.999.488
g:;g:::mn y Mejoramiento pasamanos vallas y barreras diversos Ejecutado 19.999 534
Instalacion Pagodas y Otros Costanera Norte Ejecutado 10.000.000
Instalacitn Juegos Infantiles en Diversos Sectores Ejecutado 21.656.513
Mantencion y Reparacion Defensas Peatonales Costanera Norte Ejecutado 9.799.650
Mecanica de Suelos Proyecto Cuerpo de Bomberos Altos del Laja En ejecucién 805.000
Mantencion Sedes Sociales En ejecucién 4.999.488
Mejoramiento Vereda Pasaje Cordillera Ejecutado 4.997 781
Mobiliaric Urbano Diversos Sectores Ejecutado 27.134.975
Disefio muros de contencion varios sectores segunda etapa En ejecucién 20.000.000
mzrnr%eil:;:?clén Alumbrado Publico con Paneles Solares en el Mercado Ejecutado 26 530.812
Disefio Normalizacion Red Eléctrica Edificios Municipales Ejecutado 4.890.000
Reparacion de Camaras de Vigilancia Ejecutado 1.765.548
Seguros para Bienes Muebles-Inmuebles, Maquinarias 2016 Ejecutado 19.612.408
- . s En ejecucidn
Servicio de Mantencién de Areas Verdes Comuna de Laja periodo 20 meses 8.085.229
== = : : En ejecucion
Servicio de Vigilancia de Dependencias Municipales periodo 18 meses 10.131.070
o : il En ejecucion
Servicio de Mantencion de Alumbrado Publico periodo 24 meses 2.137.251
| Topografia y Disefio Cementerio Nuevo Segunda Etapa Ejecutado 1.880.000
Adqunsyqbn Equipos quormat:cos. para dotar de Servicio de Internet a Ejecutado 5.000.000
Poblacion Altos del Laja
| §275.395.111 |
PROYECTOS FONDO NACIONAL DE DESARROLLO REGIONAL SITURCION TOTAL §
Construccién Anfiteatro sector Costanera Sur Laguna Sefioraza Contratado 2.181.415.263

2.181.415.263
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PROYECTO POSTULADO PROGRAMA FAE DE EFICIENGIA ENERGETICA ﬁgg:gé?g TOTAL §
Bombeo Solar para Agricultura Familiar Campesina de Sectores ' .
Rurales, Comuna de Laja Ejecutado 10.532.599
I | $10.532.599
= SITUACION B
| PROYEGTO _ PROYECTO TOTAL $
Construccion Sala Cuna y Jardin Infantil Altos del Laja Ejecutado 546.272.000
$ 546.272.000
Proyectos Area de Obras - DAEM
FUENTE
PROYECTO FINANCIAMIENTO TOTAL §
Ampliacién sector administracion e Integracion Centro MINEDUC - Fondo Plan 86.389
i Integral Menor ¢ 999
Integral de Adultos de Laja. g
Habilitacién de espacios para programas extraescolares MINEDUC - Fondo Plan 86,386 563
liceo Heéroes de la Concepcién de Laja Integral Menor waiaLd,
Censervacion escuela la colonia . MINEDUC - Fondo Plan 45.000.000
Conservacion escuela Francisco Zattera Guelfi MINEDUC - Fondo Plan 45.000.000
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F. Un resumen de las auditorias, sumarios y juicios en que la municipalidad sea
parte, las resoluciones que respecto del municipio haya dictado el Consejo
para la Transparencia, y de las observaciones mas relevantes efectuadas por
la Contraloria General de la Republica, en cumplimiento de sus funciones
propias, relacionadas con la administraciéon municipal.

AUDITORIAS
Durante el afio 2016 no hubo Auditorias en la Municipalidad.

SUMARIOS
Sobre este tema no hay materias que informar.

JUICIOS

Causas tramitadas por Municipalidad

Juzgado se Letras y Garantia de Laja

1.- Inmobiliaria Las Carmelitas Ltda. con Municipalidad de Laja, civil, rol C-233-2015
2.- Montoya con Municipalidad de Laja, civil, rol C-240-2014

3.- Daza con Municipalidad de Laja, civil, rol C — 155 - 2015

4 - Municipalidad de Laja con Rebolledo, civil, rol C — 287 — 2015

5.- Municipalidad de Laja con Sanchez, civil, rol C — 189 — 2016

6.- Valdebenito con Municipalidad de Laja, civil, rol C — 248 — 2016

7.- Ky P Servicios Ltda. con Municipalidad de Laja, civil, rol C — 308 — 2016

B.- Los Robles Construcciones con Municipalidad de Laja, civil, rol C — 326 — 2016
9.- Los Robles Construcciones con Municipalidad de Laja, civil, rol C — 343 — 2016

Corte de Apelaciones de Concepcion
1.- Constructora Ecopsa S.A. con Municipalidad de Laja, recurso de proteccion, rol
N°21.223-2016

Tribunal de Contratacion Publica Santiago
1.- Los Robles Construcciones Ltda. con Municipalidad de Laja, rol 215 - 2012
2.- Bitumix con Municipalidad de Laja, rol 239 - 2016

Causas tramitadas por Departamento de Educacion Municipal
Juzgado se Letras y Garantia de Laja
1.- Daza y otra con Municipalidad de Laja, civil, rol C — 155 - 2015

RESOLUCIONES QUE RESPECTO DEL MUNICIPIO HAYA DICTADO EL CONSEJO
PARA LA TRANSPARENCIA

Durante el afno 2016, no hubo ninguna resolucion respecto del Municipio que haya sido
dictado por el Consejo para la Transparencia.

OBSERVACIONES MA.S RELEVANTES EFECTUADAS POR LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA

1.- Validacion de registros de la plataforma web SIAPER REMUN de |la Municipalidad
de Laja, con fecha 25 de mayo de 2016.- Las conclusiones de este examen, esta en
proceso de respuesta por parte de Contraloria Regional del Bio Bio.-

2.- Informe N°16292 de fecha 14 de septiembre de 2016, de Contraloria Regional del
Bio Bio, sobre presuntas irregularidades en la construccion de un mausoleo, en el
cementerio municipal Cruz de Piedra de la comuna de Laja. Al respecto, sobre el
contenido de fondo de la denuncia, Contraloria Regional concluye que en virtud de los
antecedentes tenidos a la vista y validados en terreno, no existen observaciones que
formular, salvo algunas medidas que debié implementar el Municipio, dando respuesta
de ello por Oficio N“960 del 17 de octubre de 2016.-
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3.- Visita por investigacion de presentacion de la empresa BITUMIX S.A. por licitacion
“Construccion Anfiteatro Sector Costanera Sur Laguna Sefioraza, Laja". El Municipio dio
respuesta a solicitud de antecedentes a través de Oficio N°1172, de fecha 16 de
diciembre de 2016.- Contraloria Regional del Bio Bio, por medio de su Oficio N°1973,
de fecha 27 de enero de 2017, concluyé que luego de las indagaciones efectuadas,
antecedentes recopilados y de lo informado sobre la materia por la Municipalidad de
Laja, se establecido que la empresa recurrente, interpuso ante el Tribunal de
Contratacion Publica, una accion de impugnacion del proceso de adjudicacion de la
licitacion publica, en contra de la Municipalidad de Laja, por lo que este organismo
Fiscalizador esta impedido de intervenir o informar en relacion con materias sometidas
por ley al conocimiento de los Tribunales de Justicia.
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Los convenios celebrados con otras instituciones, publicas o privadas, asi
como la constitucion de corporaciones o fundaciones, o la incorporacién
municipal a ese tipo de entidades.

CONVENIOS CELEBRADOS CON OTRAS INSTITUCIONES PUBLICAS O PRIVADAS

Convenio marco de cooperacién publico - privado con Corporacion Chilena de la Madera
(CORMA). (D.A. N°51 del 06.01.2016)

Convenio de Transferencia de Recursos con Subsecretaria de Energia para la ejecucion de
Taller Teérico-Practico para la generacion de capacidades locales sobre aprovechamiento de
energias renovables no convencionales para la solucion de problemas individuales y/o
colectivos en sectores aislados, rurales y/o vulnerables, monto $13.503.306.- (D.A. N°106 del
07.01.2016).

Convenio con Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas (JUNAEB) region del Bio Bio, Escuela
Abierta de Verano 2016, monto $1.263.200.- (D.A. N°120 del 08.01.2016)

Convenio de Transferencia de Recursos con el Gobierno Regional region del Bio Bio,
Construcciéon Cancha de Futbolito Poblacion Los Pinos, Laja, monto M$22.000.- (D.A. N°144
del 11.01.2016)

Convenio de Subvencion Municipal con Asociacion de Futbol Laja, monto $800.000.- (D A
N°241 del 15.01.2016)

Convenio de Subvencion Municipal con Unidn Comunal de Juntas de Vecinos de Laja, monto
$400.000.- (D.A. N°246 del 15.01.2016)

Convenio de Continuidad, Transferencias y Ejecucion con el Servicio Nacional de la Mujer
region del Bio Bio, Area Mujer y Trabajo - SERNAM Programa Mujeres Jefas de Hogar, monto
$13.550.000.- (D.A. N°304 del 18.01.2016)

Complemento de Convenio de Colaboracion Técnica y Financiera con el Servicio Nacional para
la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol (SENDA), para la
Implementacion del Programa "Senda Previene en la Comunidad”, monto $18.304.600.- (D.A.
N°374 del 20.01.2016)

Convenio con el Servicio de Salud Bio Bio, Programa de apoyo al desarrollo Bio-Psicosocial en
las redes asistenciales, monto $5.190.000.- (D.A. N° 397 del 22/01/2016).

Convenio de Transferencia de Recursos con Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo
Social de la regién del Bic Bio, Modelo de intervencion para usuarios de 65 afios y mas edad
"Programa de Apoyo Integral al Adulto Mayor”, monto $7.403.153.- (D.A. N°424 del
25.01.2016).

Convenio con el Servicio de Salud Bio Bio, Programa de Enfermedades Respiratorias Infantiles
- IRA, monto $12.568.334.- (D.A. N°556 del 01.02.2016).

Convenio con el Servicio de Salud Bio Bio, Programa de Resolutividad en APS, monto
$88.851.493 .- (D.A. N°557 del 01.02.2018).

Convenio con el Servicio de Salud Bio Bio Programa de Imagenes Diagnésticas en APS, monto
$6.755.199.- (D.A. N°558 del 01.02.2016).

Convenio con el Servicio de Salud Bio Bio, Programa de Mejoria de la Equidad en Salud Rural,
monto $36.101.159 - (D.A. N°595 del 03.02.2016).

Convenio con el Fondo de Solidaridad e Inversion Social — FOSIS, Transferencia de Recursos
para ejecucion de la modalidad de Acompafamiento Sociolaboral, mento $19.033.384 - (D.A.
N°602 del 03.02.2016).
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Convenio con el Fondo de Sclidaridad e Inversion Social — FOSIS Transferencia de Recursos
para ejecucion de la modalidad de Acompafnamiento Psicosocial, monto $25.530.512.- (D.A.
N°603 del 03.02.2016).

Convenio con el Servicio de Salud Bio Bio, Programa Odontolégico Integral, monto
$18.372.650.- (D.A. N°670 del 08.02.2016)

Convenio con el Servicio de Salud Bio Bio, "Programa Espacios Amigables para Adolescentes
en Atencion primaria Municipal, monto $6.947 409 - (D.A. N° 671 del 08/02/2016).

Convenio con el Servicio de Salud Bio Bio, Programa Rehabilitacion Integral en la Red de
Salud, monto $27.175.830.- (D.A. N°672 del 08.02.2016)

Convenio con el Servicio de Salud Bio Bio, Programa Vida Sana, Intervenciones en Alcohol y
Drogas, monto $3.342.308 .- (D.A. N°673 del 08.02.2016)

Convenio con el Servicio de Salud Bio Bio, Programa Atencion Odontolégica para Hombres de
Escasos Recursos - 2016, monto $1.312.784 - (D.A. N°674 del 08.02 2016)

Convenio con el Servicio de Salud Bio Bio, Programa GES Odontolégico, monto $6.583.916.-
(D.A. N°675 del 08.02.2016)

Convenio con el Servicio de Salud Bio Bio, Programa Convenio Fondo de Farmacia para
Enfermedades Cronicas No Transmisibles en Atenciéon Primaria de Salud, monto $6.516.553 -
(D.A. N°676 del 08.02.2016)

Convenio con el Servicio de Salud Bio Bio, Programa de Mejoramiento del Acceso a la Atencion
Odontolégica, monto $10.481.380.- (D.A. N°677 del 08.02.2016)

Convenio con el Servicio de Salud Bio Bio, Programa Nacional de Inmunizacion de Influenza y
Neumococo, monto $345.879.- (D.A. N°678 del 08.02.2016)

Convenio con Instituto de Desarrollo Agropecuario — INDAP, Regién del Bio Bio para la
ejecucion del Programa de Desarrollo Local PRODESAL 2016 - 2019, monto total
$61.122.860.- (D.A. N°685 del 08.02.2016)

Convenio de Subvencién Municipal con Comité de Agua Potable Rural Buena Vista de la
Colonia, monto $1.050.000.- (D.A. N°692 del 09.02.2016)

Convenio suscrito con el Servicio de Salud, Programa Vida Sana, intervencion en Factores de
Riesgo Enfermedades No transmisibles, monto $13.880.642.- (D.A. N°693 del 09.02.2016)

Convenio de Transferencia de Recursos de Subvencion Actividades de Caracter Cultural FNDR
2015 proyecto “La Cultura a tu Encuentro”, monto $9.800.000.- (D.A. N°772 del 15.02.2016)

Convenio de Colaboracion con el Instituto Nacional de Estadisticas INE, por las etapas
Precensales afioc 2016 y Censales afio 2017. (D.A. N°861 del 19.02.2016)

Convenio con el Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo (SENCE) Programa de
Fortalecimiento OMIL 2016, monto $11.916.480.- (D.A. N°864 del 19.02.2016)

Convenio con el Gobierno Regional del Bio Bio, Transferencia de Recursos Subvencion de
Actividades Deportivas FNDR 2015, del Proyecto "Copa Nacional de Canotaje en Laja 2015",
monto $6.262.000.- (D.A. N°887 del 22.02.2016)

Convenio de Ampliacion de plazo del Proyecto "Construccién Muros de Contencién Diversas
Calles de la comuna de Laja", (D.A. N° 888 del 22/02/2016).

Convenio de Colaboracion con el FOSIS para Inscripcion de Postulantes al Programas del
FOSIS, regidn del Bio Bio. (D.A. N°964 del 26/02/2018).
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Madificacién de Convenio con el Servicio Nacional de Capacitacion y Emplec SENCE afio
2015-2016. (D.A. N° 995 del 28/02/2016).

Convenio Modificatorio "Servicio de Esterilizacion Caninos y Felinos" con Sociedad Protectora
de Animales Trawa Kalen, aumento contrato de $10.510.812.- exento de impuesto y considera
500 esterilizaciones. (D.A. N°1.033 del 01.03.2016)

Convenio de Colaboracion con el Servicio de Salud Bio Bio, Hospital de Laja "Medicamentos
Controlados”. (D.A. N°1.271 del 09.03.2016)

Convenio de Transferencia de Recursos Subvencion de Actividades de caracter social y
rehabilitacion de drogas FNDR 2016 "Jovenes Lajin@s en Accién", monto $10.155.000.- (D.A.
N°%1.275 del 09.03.2016)

Convenio de Transferencia de Recursos con Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo
Social de la region del Bio Bio, “Sistema de apoyo a la seleccién de usuarios de prestaciones
sociales”, monto $6.590.617.- (D.A. N°1.391 del 14.03.2016)

Convenio con el Servicio de Salud Bio Bio, Apoyo Diagnostico Radiologico en el Nivel Primario
de Atencion para la Resolucion Eficiente de Neumonia Adquirida en la comunidad (NAC)
Municipal, monto $1.022.140.- (D.A. N°1.418 del 14.03.2016)

Convenio con el Servicio de Salud Bio Bio, Programa Capacitaciéon y Formacién Atencion
Primaria en la Red Asistencial 2016, monto $600.765.- (D.A. N°1.419 del 14.03.2016)

Convenio de Subvencion Municipal con Union Comunal de Juntas de Vecinos, monto
$6.200.000.- (D.A. N°1.443 del 14.03.2016)

Meadificacion de convenio con Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas - JUNAEB region del
Bio Bio, "Programa Habilidades para Vida ", monto $16.889.000- (D.A. N°1.553 del
16.03.2016)

Convenio con Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas (JUNAEB) region del Bio Bio,
Programa Residencia Familiar Estudiantil afio 2016, monto $6.538.359.- (D.A. N°1.563 del
17.03.2016)

Convenio de Subvencién Municipal con Unién Comunal de Clubes de la tercera edad de Laja,
monto $3.200.000.- (D.A. N*1.606 del 18.03.2016)

Convenio de Transferencia de Bienes Adquiridos con recursos del Fondo Nacional de
Desarrollo Regional "Furgén Toyota, placa patente TP-9422-6". (D.A. N°1.700 del 22.03.2016)

Convenio con la Corporacion de Ayuda al Limitado Visual (COALIVI), para ejecutar el proyecto
de Educacion de nifios y jovenes con discapacidad visual, monto $380.000.- (D.A. N°2 357 del

13.04.2016)

Anexo, prorroga y modificacién de convenio de Salud Oral suscrito con JUNAEB. (D.A. N°2.361
del 14.04.2016)

Convenio con el Servicio de Salud Bio Bio, Reajuste del Presupuesto Vigente para el sector
publico, para el programa de Atencién Primaria, monto $28.000.000.- (D.A. N°2.368 del
14.04.2016)

Convenio de Subvencién Municipal con Coordinadora Desarrollo local, Unidad Vecinal N°6,
monto $2.950.000.- (D.A. N°2.570 del 21.04.2016).

Convenio con el Ministerio de Desarrollo Social de condiciones de resguardo y uso del Registro
Social de Hogares y Anexo N° 1. (D.A. N°2.722 del 27.04.2016).

Convenio mandato con el Gobierno Regional de la Region del Bio Bio "Construccion Anfiteatro
Sector Costanera Sur Laguna Seforaza, Laja", monto M$1.844.988.- (D.A. N°2.840 del
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29.04.20186).

Convenio modificatorio con el Servicio de Salud Bio Bio, Programa Vida Sana Intervencion en
Factores de Riesgo Enfermedades No Transmisibles. (D.A. N°2.906 del 20.04.2016).

Convenio con el Servicio de Salud Bio Bio - Hospital de Laja por prestacién de servicios de
Radiografias de Caderas. (D.A. N°2.981 del 04.05.20186).

Convenio con el Servicio de Salud Bio Bio - Hospital de Laja por prestacion de servicios de
Ecotomografias abdominales. (D.A. N°2,982 del 04.05.2016).

Convenio con el Servicio de Salud Bio Bio - Hospital de Laja por prestaciéon de servicios de
Radiografias de Torax. (D.A. N°2,983 del 04/05/2018).

Convenio de colaboracién con Banco Chile. (D.A. N°3.201 del 10.05.2016)

Convenio Traspaso de Fondos, enviados por la SUBDERE con empresa Demarco S.A., monto
$18.195.644 - (D.A. N°3.334 del 13.05.2016)

Convenio de Colaboracién con Empresa Forestal Mininco S.A. (D.A. N°3.635 del 25.05.2016)

Convenio Ad Referéndum, Resolucion Exenta N° 0948 de fecha 28/03/2016 del SERVIU region
del Bio Bio, para la ejecucion de los proyectos de Pavimentacion Pasaje El Mirador: tramos
entre Los Cerezos y Calle Molina y tramo entre El Pino y Calle Los Guindos. (D.A. N°3.645 del
25.05.2016)

Convenio con Empresas CMPC S.A Apoyo de Mejoramiento Educative denominado:
Capacitacion docente y directiva en Lenguaje, Matematica y Gestion Escolar en Segundo Ciclo
comuna de Laja", monto $15.884.721.- (D.A. N°3.826 del 31.05.2016)

Prérroga Convenio Transferencia de Recursos 2015, para la ejecucion del programa “Fondo de
Fortalecimiento Municipal 2015" (D.A. N°3.882 del 01.06.2016)

Prarroga Convenio Transferencia de Recursos 2015, para la ejecucion del programa "Fondo de
Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil afio 2015". (D.A. N°3.883 del 01.06.2016)

Convenio de Subvencion Municipal con Grupo folclorico Nivequeten, monto $2.340 000.- (D A
N°3.894 del 01.06.2016)

Convenio de Subvencién Municipal con Club Deportivo de Rayuela Metalurgico, monto
$773.600.- (D.A. N°3.895 del 01.06.2016)

Convenio de Subvencion Municipal con Agrupacién Folclérica Allipén, monto $800.000.- (D.A.
N°3.896 del 01.06.20186).

Convenio de Subvencion Municipal con Conjunto de Proyeccion Folclérica Renacer de Laja,
monto $1.620.000.- (D.A. N"3.897 del 01.06.2016).

Convenio con el Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo (SENCE) para el Desarrollo del
Componente de Intermediacién Laboral del Programa Mas Capaz (D.A. N°4.070 del
09.06.20186).

Convenio de Subvencién Municipal con Asociaciéon de Futbol Laja, monto $3.000.000.- (D.A.
N°4.162 del 13.06.2016).

Convenio con el Servicio de Salud Bio Bio - Hospital de Laja, prestacion Examenes de
Laboratorio, monto $484.650 - (D A. N°4 282 del 16.06.2016).

Convenio con el Complejo Asistencial "Dr. Victor Rios Ruiz" Los Angeles, Programa de
Resolutividad de Otorrinolaringologia de la comuna de Laja, afio 2016" hasta la suma de
$6.737.080.- (D.A. N°4.283 del 16.06.2016)
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Convenio con la Secretaria Regional Ministerial de Salud de la Regién del Bio Bio, Promocion
de la Salud 2016-2018, monto $13.270.458.- anual. (D.A. N°4.284 del 13.06.2016)

Convenio con el Servicio de Salud Bio Bio, Plan de Invierno 2016, monto $1.522.286.- (D.A.
N°4 480 del 22.06.2016)

Convenio con Secretaria Regional Ministerial de Educacion de la Region del Bio Bio para
Nivelacién de Estudios de Educacién Media para Adultos. (D.A. N°4.657 del 28.06.2016)

Convenio de Subvencién Municipal con Unién Comunal de Clubes Deportivos Rurales la
Estrella, monto $2.890.000.- (D.A. N°4.729 del 29.06.2016)

Convenio con el Complejo Asistencial "Dr. Victor Rios Ruiz" por Examenes de Endoscopias
Altas afio 2016, monto $52.016.- por cada examen total 77. (D.A. N°4.731 del 30.06.2016)

Convenio modificatorio con el Servicio de Salud Bio Bio Programa Espacios Amigables para
Adolescentes en Atencién Primaria Municipal. (D.A. N° 4.984 del 06/07/2016)

Aprueba Convenio con Fundacién CMPC S.A. Apoyo de Mejoramiento Educativo denominado:
Capacitacién docente y directiva en Lenguaje, Matematica y Gestién Escolar en 2° Ciclo de la
Comuna de Laja, afio 2016", monto $15.884.721 .- (D.A. N°4.990 del 06.07.2016)

Convenio - Acuerdo con el Servicio de Salud Bio Bio, Programa de Apoyo a la Gestién a Nivel
Local en APS Municipal (D.A. N°5.044 del 08.07.2016)

Convenio de Subvencion Municipal con Club Deportive Produccion, monto $350.000.- (D.A.
N°5.097 del 12.07.2016)

Convenio de Subvencion Municipal con Asociacion Lajina de Canotaje, monto $650.000.- (D.A.
N°5.119 del 12.07.2016)

Convenio con Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas (JUNAEB) para financiar proyecto
denominada "Escuela Abierta de Invierno 2016", monto $312.500.- (D.A. N° 5182 del
14.07.2016)

Convenio de Subvencién Municipal con Club Deportive Los Supercampeones de Laja, monto
$300.000.- (D.A. N°5.192 del 14.07.2016)

Convenio FAEP 2016, del Ministerio de Educacion, monto $637.279.671.- (D.A. N°5.213 del
15.07.20186).

Convenio con el Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo (SENCE) "Programa Mas Capaz”,
primer concurso, dirigido a los establecimiento de educacion media, técnicos profesionales
2016, monto $ 107.325.000.- (D.A. N°5.221 del 15.07.2016)

Convenio de Subvencion Municipal con Club Departivo Maestranza CMPC, monto $350.000.-
(D.A. N°5.285 del 20.07.2016)

Convenio Modificatorio con el Servicio de Salud Bio Bio Programa Odontolégico Integral. (D.A.
N°5.347 del 21.07.2016)

Convenio y su anexo celebrado con el Ministerio de Educaciéon asignacion presupuestaria
Mejoramiento de Infraestructura Escolar Publica, monto $215.900.000.- (D.A. N°®5.393 del
25.07.2016)

Convenio con el Servicio de Nacional de Capacitacién y Emplec - SENCE para la ejecucion del
curso denominado "Actividades Auxiliares de Contabilidad General y Tributaria" en el marco del
"Programa Mas Capaz", monto $39.600.000.- (D.A. N°5.499 del 27.07.2016)

Modificacién de Convenio con el Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo - SENCE afio
2015-2016. (D.A. N°5.546 del 28.07.2016)

CUENTA PUBLICA 2016 - MUNICIPALIDAD DE LAJA




CUENTA WIS =Z\RIs VNN SN W-WV-N GESTION 2016

PUBLICA

Convenio de Acreditacion OMIL e Incorporacion a Sistema Bolsa Nacional de Empleo, con el
Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo - SENCE (D.A. N°5.674 del 02.08.2016)

Convenio de colaboracion con Universidad de Concepcién a través del Centro de Desarrollo de
Negocios, en el ambito del fomento productivo. (D.A. N°5.675 del 02.08.2016)

Convenio Transferencia de Recursos con el Gobierno Regional de la Regién del Bio Bio,
Proyecto FRIL "Construccion Muelle Flotante Laguna La Sefioraza, Laja", monto M$59.999 -
IVA incluido. (D.A. N°5.750 del 03.08.2016)

Convenio Transferencia de Recursos con el Gobierno Regional de la Region del Bio Bio,
Proyecto FRIL "Mejoramiento Plaza La Colina Sector Altos del Laja", monto M$26.192.- IVA
incluido. (D.A. N°5.751 del 03.08.2016)

Convenio complementario con el Servicio de Salud Bio Bio, Programa Espacios Amigables,
monto $379.847 .- (D.A. N°6.031 del 11.08.2016)

Convenio complementario con el Servicio de Salud Bio Bio, Programa Vida Sana, monto
$6.770.863.- (D.A. N°6.032 del 11.08.2016)

Convenio con el Servicio de Salud Bio Bio, Programa Mejoramiento de Acceso a la Atencién
QOdontolégica, monto $3.963.964 .- (D A. N°6.086 del 12.08.2016)

Addendum y Modificacién Convenio de Transferencia de Recursos para la ejecucion del
Programa de Acompafiamiento Sociolaboral, con el Fondo de Solidaridad e Inversiéon Social —
FOSIS (D.A. N°6.287 del 19.08.2016)

Convenio de Subvencion Municipal con Agrupacién de Turismo Los Amigos del Caballo, monto
$1.500.000.- (D.A. N°6.674 del 30.08.2016)

Convenio de Subvencion Municipal con Agrupacion Cultural Amigos del Teatro de Laja, monto
$4.580.000.- (D.A. N°6.675 del 30.08.2016)

Convenio de Subvencion Municipal con Club Deportivo M.1.L, monto $350.000.- (D.A. N°6.676
del 30.08.20186)

Convenio de Subvencién Municipal con Club Deportivo Las Toscas, monto $300.000.- (D.A.
N°6.677 del 30/08/2016)

Convenio de Subvencion Municipal con Club Deportivo Manuel Rodriguez, monto $350.000.-
(DA N°6.678 del 30.08.2016)

Convenio de Subvencion Municipal con Club Deportivo Rucahue Sur, monto $300.000.- (D.A.
N°.679 del 30.08.2016)

Convenio de Subvencion Municipal con Club Deportivo Tecnica, monto $350.000.- (D.A,
N°6.680 del 30.08.2016)

Modificacion Convenio de Transferencia de Recursos suscrito con Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo Social de la region del Bio Bio, Registro Social Hogares 2016. (D.A.
N°6.719 del 01.09.2016)

Acuerdo Tripartito de Cooperacién entre Agencia Chilena de Eficiencia Energética,
Municipalidad de Laja y Tecnored S.A., establece procedimientos ejecucion del proyecto
"Suministro para el recambio masivo de luminarias de Alumbrado Publico, afio dos mil quince -
grupo numero uno Laja", monto $755.414.380.- (D.A. N?6.780 del 02.09.2016)

Convenio con el Servicio de Salud Bio Bio, Programa Fondo de Farmacia para enfermedades
cronicas no transmisibles en atencién primaria de salud, monto $4.136 732 .- (D.A. N°6.827 del
05.09.2016)
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Convenio con el Servicio de Salud Bio Bio, Programa Desarrollo Recursos Humanos en
Atencion Primaria, monto de $2.600.000.- (D.A. N°6.828 del 05.09.2016)

Convenio de Subvencién Municipal con Asociacion General de Pensionados Facela Laja,
monto $600.000.- (D.A. N°6.913 del 07.09.2016)

Caonvenio de Subvencion Municipal con Club de la Tercera Edad Marta Elia, monto $800.000.-
(D.A. N°6.914 del 07.09.2016)

Convenio de Subvencién Municipal con Club de la Tercera Edad Gabriela Mistral, monto
$600.000.- (D.A. N°6.915 del 07.09.2016)

Convenio de Subvenciéon Municipal con Club de la Tercera Edad La Estrella de Santa Ana,
monto $600.000.- (D.A. N°6.916 del 07.09.2016)

Convenio de Subvencién Municipal con Club de la Tercera Edad Eterna Primavera, monto
$600.000.- (D.A. N°6.917 del 07.09.2016)

Convenio de Subvencién Municipal con Club de la Tercera Edad Avenida Los Rios, monto
$600.000.- (D.A. N°6.918 del 07.09.2018)

Convenio de Subvencion Municipal con Club de la Tercera Edad Sefioraza, monto $600.000.-
(D.A. N°6.919 del 07.09.2016)

Convenio de Subvencion Municipal con Club Tercera Edad Los Jovenes de Ayer de Puente
Perales, monto $600.000.- (D.A. N°6.920 del 07.09.2018).

Convenio de Subvencion Municipal con Club del Adulto Mayor Nueve Milenio, monto $600.000.-
(D.A. N°6.921 del 07.09.20186)

Convenio de Subvencién Municipal con Club del Adulto Mayor Emanuel Los Ciénogos, monto
$600.000.- (D.A. N°6.922 07.09.2016)

Convenio de Subvencién Municipal con Club Adulto Mayor Nuevo Amanecer, monto $600.000.-
(D.A. N°6.923 del 07.09-2016)

Convenio de Subvencion Municipal con Club Adulto Mayor Padre Félix Eicher de Laja, monto
$600.000.- (D.A. N°6.924 del 07.09.2016)

Convenio de Subvencion Municipal con Club Adulto Mayor Curaco Las Toscas, monto
$600.000.- (D.A. N°6.925 del 07.09.2016)

Convenio de Subvencién Municipal con Club Adulte Mayor Renacer de Las Playas, monto
$600.000.- (D.A. N°6.926 del 07.09.2016)

Convenio de Subvencién Municipal con Club Adulto Mayor Lazos de Amor de Laja, monto
$600.000.- (D.A. N°6.927 del 07.09.2016)

Convenio de Subvencion Municipal con Club de la Tercera Edad Afios Dorados, monto
$600.000.- (D.A. N°6.928 del 07.09.2016)

Convenio de Subvencion Municipal con Club de la Tercera Edad Los Placeres, monto
$600.000.- (D.A. N°6.929 del 07.09.2016)

Convenio de Subvencidon Municipal con Club de la Tercera Edad La Esperanza, monto
$600.000.- (D.A. N°6.930 del 07.09.2016)

Convenio de Subvencion Municipal con Club de la Tercera Edad El Progreso de Las Camelias
de la Colonia, monto $600.000.- (D.A. N°6.931 del 07.09.2016)
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Convenio de Subvencion Municipal con Club de adultos Mayores Profesores Jubilados de Laja,
monto $600.000.- (D.A. N°7.249 del 14.09.2016)

Convenio de Subvencion Municipal con Club de adultos Mayor Hospital de Laja, monto
$600.000.- (D.A. N°7.250 del 14.09.2016)

Addendum y Modificacién del Convenio de Transferencia de Recursos con el Fondo de
Solidaridad e Inversion Social — FOSIS para ejecucion del Programa de Acompafamiento
Sociolaboral (D.A. N°7.271 del 15.09.2016)

Convenio de Reciclaje de Plastico (PET1) con GREENWALK LTDA. (D.A. N°7.310 del
16.09.2016)

Convenio con el Servicio de Salud Bio Bio, contratacion de Medico Cirujano en Etapa de
Destinacion y Formacion. (D.A. N°7.331 del 20.09.2016)

Convenio de Subvencion Municipal con Club de Adulto Mayor Unién Altos del Laja, monto
$600.000.- (D.A. N°7.610 del 27.09.2016)

Convenio de Subvencion Municipal con Club Deportivo Rios del Sur, monto $300.000.- (D.A.
N°7.666 del 29.09.2016)

Convenio de Subvencién Municipal con Asociacion de Futbol Laja, monto $1.200.000.- (D.A.
N°7.667 del 29.09.2016)

Convenio con Empresas CMPC S. A afo 2017 - 2018 Apoyo de Mejoramiento Educativo
denominado: Proyecto de fortalecimiento de la relacion de las familias con los centros
educativos y el trabajo con madres de nifios preescolares de salas cunas y jardines infantiles de
Laja, Creciendo Juntos, monto $60.822.842 - (D.A. N°7.669 del 29.09.2016)

Convenio de Subvencién Municipal con Club de Huasos de Laja., monto $3.000.000.- (D.A.
N°7.700 del 30.09.2016)

Convenioc con Empresas CMPC S.A. afio 2017-2018 Apoyo de Mejoramiento Educativo
denominado: Capacitacion docente y directiva en Lenguaje, Matematica y Gestion Escolar de 1°
a 6° de la Comuna de Laja", monto $279.069.068.- (D.A. N°7.738 del 04.10.20186)

Convenio con el Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo en el marco del "Programa Mas
Capaz", monto $107.325.000.- (D.A. N°7.880 del 05.10.2016)

Convenio de Prérroga con el Servicio de Salud Bio Bio, Transferencia Reajuste 2015 del 11 de
octubre al 31 de diciembre de 2016. (D .A. N°8.039 13.10.2016)

Convenio con el Servicio de Salud Bio Bio "Convenio de Apoyo a la Gestidon a Nivel Local en
Atencion primaria Municipal”, monto $3.750.000.- (D.A. N°8.165 18.10.2016)

Resolucién Exenta N® 3581 Convenio Ad-Referendum con SERVIU para ejecucién del Proyecto
de Pavimentacion Participativa Aceras Calle Costanera Norte Laguna Sefioraza, entre Félix
Eicher y Pasaje Los Guindos. (D.A. N°8.225 19/10/2016)

Convenio con el Servicio de Salud Bio Bio, Apoyo a la gestion a nivel local en atencion primaria
municipal, monto $320.600.- (D.A. N°8.331 del 21.10.2016)

Convenio Ad Referéndum de Transferencia de Recursos para financiar el Proyecto denominado
"Construccion Urbanizacion, Etapa |I, Campamento Diuquin, Comuna de Laja", monto
$185.000.000.- (D.A. N°8.466 del 26.10.2016)

Addendum y Meodificacién del Convenio de Transferencia de Recursos para ejecucion del
Programa de Acompanamiento Psicosocial. (D.A. N°8.933 del 11.11.2016)
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- Convenio de Subvencion Municipal con Club Deportes Laja, monto $350.000.- (D.A. N°9.113
del 17.11.20186)

~ Convenio con Empresas CMPC S.A. afio 2017-2018. Ley N° 19.247 de Apoyo de Mejoramiento
Educativo denominado: Capacitacion docente y directiva en Lenguaje, Matematica y Gestion
Escolar de 1° a 6° de la Comuna de Laja", monto $412.302.024.- (D.A. N°9.120 17/11/2016)

- Convenio de Subvencion Municipal con el Club Deportivo M.I.L, monto $1.000.000.- (D.A.
N°9.120 del 21.11.2016)

Convenio de cooperacion con el Ministerio de Medio Ambiente con Transferencia de Recursos,
para la ejecucion de la 3era. Fase del Sistema de Certificacion Ambiental Municipal, Nivel
Excelencia, monto $1.500.000.- (D.A. N°9.424 del 25.11.2016)

— Convenio de Subvencion Municipal con Club Deportivo Pueblo Nuevo, monto $350.000.- (D.A.
N°9.652 del 02.12.2016)

— Convenio de Subvencién Municipal con Club Deportivo Pueblo Nuevo, monto $2.500.000 -
(D.A. N°9.653 del 02.12.2016)

~ Convenio modificatorio con el Servicio de Salud Bio Bio, Convenio de Apoyo a la Gestiéon a
Nivel Local en Atencion Primaria Municipal. (D.A. N°S.722 del 05.12.2016)

- Convenio con Secretaria Regional Ministerial de Vivienda y Urbanismo de Asistencia Técnica
para Programas Habitacionales (D.A. N°9.859 del 09.12 2016)

— Prorroga Convenio con la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social de la Region del
Bio Bio Transferencia de recursos Sistema de Apoyo a la Seleccion de Usuarios de
Prestaciones Sociales. (D.A. N°9.975 del 14.12.2016)

Convenio Ad Referéndum suscrito con SEREMI de Vivienda y Urbanismo, SERVIU y
Municipalidad, Programa de Pavimentacion Participativa. (D.A. N°10.033 del 15.12.2016)

- Convenio de Reajuste afio 2016 suscrito con el Servicio de Salud Bio Bio, monto $891.924 -
(D.A. N°10.095 del 19.12.2016)

— Convenio modificatorio con el Servicio de Salud Bio Bio del Programa Vida Sana Intervencién
en Factores de Riesgo Enfermedades No transmisibles Asociadas a la malnutricion en nifios,
nifias Adolescentes, Adultos y Mujeres Post Parto. (D.A. N°10.161 del 20.12.20186)

—~ Convenio modificatorio con el Servicio de Salud Bio Bio. Programa Apoyo Diagnéstico
Radiologico en el Nivel Primario de Atencion para la Resolucién eficiente de Neumonia
Adquirida en la Comunidad (NAC) Municipal. (D.A. N°10.341 del 23.12.2016)

— Convenio con el Servicioc de Salud Bio Bio, Apoyo a la Gestion a Nivel Local en Atencién
Primaria Municipal, monto $10.000.000.- (D.A. N°10.342 del 23.12.2016)

—~ Convenio de Transferencia de Recursos, Programa Apoyo a Familias para el Autoconsumo afo
2016, monto $10.200.000.- (D.A. N° 10.385 del 23.12.2016)

— Convenio "Capacitacion Vida Sana" con Municipalidad de Yumbel, aporte municipal, monto
$332.160.- (D.A. N°10.425 del 27.12.2016)

— Convenio con el Servicio de Salud Bio Bio, Prorrogas de Convenios anos 2015 y 2016. (D.A.
N°10.519 del 29.12.2016)

— Contrato con Soc. Clinica Santa Elena Ltda., Convenio de Asistencia Social en formato de
Residencia protegida para atencién del cuidado del paciente Sonia Morales Neira, monto
$19.000.- diarios.- (D.A. N°10.592 del 30.12.20186)

El 24 de Marzo de 2016 la ONG DE DESARROLLQO NAUTILUS hace depdsito de sus antecedentes
en Secretaria Municipal para obtencién de su Personalidad Juridica.
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H. Las modificaciones efectuadas al patrimonio municipal.

Variacion Consolidada de Patrimonio de la Municipalidad y Servicios de Educacion y

Salud (De acuerdo a Informes elaborados por los Jefes de Finanzas de los respectivos
Departamentos enviados a Contraloria)

Patrimonio al 31.12.2016 M$ 7.039.471 -

Patrimonio al 31.12.2015 MS 5.846.892 - |

Variacion Patrimonio Consolidado M%1.092 4749 -
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l. Los indicadores mas relevantes que den cuenta de la gestion en los servicios
de educacion y salud, cuando estos sean de administracién municipal, tales
como el niumero de colegios y alumnos matriculados; de los resultados
obtenidos por los alumnos en las evaluaciones oficiales que se efectiien por el
Ministerio de Educacién; de la situacion previsional del personal vinculado a
las areas de educacion y salud; del grado de cumplimiento de las metas
sanitarias y de salud a nivel comunal.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE EDUCACION MUNICIPAL

Numero de Establecimientos Educacionales:
El afio 2016 el municipio administro 10 Unidades Educativas.

Matricula: 3.753 alumnos Matricula Jardines Infantiles JUNJI-VTF: 180
| Escuelas Matricula | Establecimiento ‘Matricula
Andrés Alcazar 979 ~ Sala cuna y Jardin Infantil Arcoiris 38
José Abelardo NUlifiez 286 SE'& cunay Jardin Infantil Manitos
Nivequetén 765 Pintadas 28
La Colonia 71 Sala cuna y Jardin Infantil Mis Dulces
Puente Perales _ 147 Pasos . e 68
Francisco Zaliara 118 Jardin Infantil Rayito de Sol 33
Las Ciénagas - 67 Sala cuna Santa Lucia 13
“CEIA 139 Total Comunal 180
Liceo Politécnico A- 66 1172
Diego José Benavente 8
Total Comunal | 3.752

'RESULTADOS SIMCE
8 8 8
. . L § - § o 5 o ﬁ N g
Unidades Educativas : _ _ -
& 1 gu | £ 4 3 i

;%: s z E’ 3 20 | 3 § |43 E = 43
Andrés Alcazar 257 | 259 | 251 | 236 | 268 | 241 | 235 | 281 | 266
José Abelardo Nuriez 232 | 263 | 269 | 2501250 | 238 | ~ | —= | -~
Nivequetén 255 | 269 | 269 | 259 | 256 | 258 | 248 | 262 | 264
La Colonia 256 | 296 | 290 | 284 1288 | —- | 273 | 258 | 256
Puente Perales 246 | 261 | 269 | 240 | 267 | 233 | 231 | 261 | 242 |
Francisco Zattera 236 | 246 | 240 | 251 | 240 | 250 | 238 | 269 | 229
Las Ciénagas 251 | 272 | 249 | 290|228 | —- | 262 | 238 | 239
Liceo Politécnico A-66 262 | 255 | 263 | 225| 248 | 219

Situacién Previsional
La Municipalidad se encuentra al dia en el pago de las imposiciones del personal del
Departamento Administrativo de Educacion Municipal
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Cumplimiento Meta IAAPS (Actividades de la Atencién Primaria de Salud)
El cumplimiento de las Metas Sanitarias Nacionales y de Mejoramiento de atencion
proporcionada a los usuarios de atencion primaria de salud para el afio 2016 deja
establecido 98.84% de cumplimiento obtenido por nuestra comuna.

GESTION 2016

Situacion Previsional

Profesional | Meta Meta
Metas 2016 responsable | nacional Indicador Cumplimiento fooal il
Cobertura examen medicina .
vt Fomibmes 20:8.44. Equipo 25,00% | 150 | 840 17,86% 17,71%
Cobertura examen medicina | "
preventiva mujeres de 45 a 64. Matrona | 26,00% | 72 | 238 30,25% 28,46%
Cobertura examen medicina | Enfermeras 5
preventiva 65 y mas. TENS 55,00% | 333 | 570 58,42% 57,02%
Ingreso precoz control embarazo. Matrona 87,00% | 32 36 88,89% 90,00%
faas odontologicas menores de | pentista | 24,00% | 350 | 1149 |  30,46% 28,05%
Gestion de reclamos en atencién | Asistente =
primaria. social 97.00% | 2 - 100,00% 100,00%
- : Médicos,
Diabetes melltus 2. 15 a mas | "rens' | 55,00% | 233 | 460 |  5065% 50,00%
y enfermeras
. : . Medicos,
riperiension arterial 15 @ mas | “rens' | 71,00% | 695 | 866 | 80,25% 76,79%
a : Enfermeras
Desarrollo psicomotor en nifios e anit
de12a23m TENS 94,00% | 44 43 102,33% 896,00%
eses.
Tasa visita domiciliaria integral Equipo 0,22 | 318 | 1136 0,28 0,26
comiciiaria iniegral- | wumidisciplinario| ' |
Cobertura de atencién de Asma
en poblacion general y EPOC en | Kinesidlogo | 22,00% | 121 | 613 18,74% 19,58%
personas de 40 y mas arios __|
Cobertura de Atencion Integral
de trastornos mentales en Psicdlogo 17,00% | 161 952 16,91% 17.03%
personas de 5 y mas afnios.
Cobertura de control de salud Mabha
integral en adolescentes de 10 Enfermera | 12:00% | 54 | 307 17,59% 15,31%
14 anos
METAS SANITARIAS 2016
2016
META % Meta ; %
negociada L Cumplimiento
Recuperacion del Desarrollo Psicomotor 100 0 0 100
Cobertura de Papanicolaou 80 | 869 | 1086 80
Cobertura Alta Odontolégica Total en Embarazadas. 78 26 36 72
Cobertura Alta Odontolégica Total en Nifios de 6 Afios. 83.64 48 53 90,57 |
Cobertura efectiva _de Diabetes Mellitus tipo 2 en 2439 | 101 | 461 21 91
personas 15 y mas afios. |8
Cobertura efectiva en HTA en personas 15 afios y mas. 51,75 | 441 | 866 50,92
Nifios al 6 mes con LME 71.67 33 38 86,84
Consejos de Desarrollo Salud funcionando regularmente 80 100
= : 3
B‘l:qrementar a lo menos un 90% la evaluacion del pie en 9624 | 229 | 233 98,28

La Municipalidad se encuentra al dia en el pago de las imposiciones del personal del
Departamento de Salud Municipal
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J. El estado de la aplicacion de la politica de recursos humanos.

Durante el afio 2016 se aplico una politica de recursos humanos centrada en el rol de
las personas y dando cumplimiento a los cuerpos legales que sustentan la labor de un
funcionario municipal.

La Municipalidad ha considerado fundamental el rol de las personas para el logro de los

fines institucionales y la necesidad de encontrar politicas, estrategias y mecanismos

para mejorar la gestion de recursos humanos.

Los principales factores que, en términos generales, explican esto son:

~ La valorizacion del conocimiento como parte del capital de la Municipalidad.

- Las personas movilizan (o no) el resto de los componentes o recursos que el
Municipio y comunidad poseen.

- Las personas dejaron de entenderse como parte del capital fisico para entenderlas
como agentes de cambio que poseen un capital intangible de valor irremplazable: el
conocimiento.

- Precisamente, el conocimiento, junto a la imaginacién humana, es y sera la fuente
principal de desarrollo y crecimiento de toda organizacion.

Una adecuada gestion municipal debe tener una capacidad gestora que se refleje en un
eficiente servicio al ciudadano, resolviendo con rapidez los procesos y tramites
administrativos que involucren a la municipalidad y mostrando efectiva capacidad para
captar y aplicar con eficiencia los recursos destinados al desarrollo econdmico local.

Se pone énfasis en valores como la responsabilidad y el compromiso de los empleados
municipales involucrados en los procesos de mejoras institucionales.

Incremento Previsional Medida Precautoria

Se contemplaron recursos para dar cumplimiento a la medida precautoria Fisco con
Municipalidad dictada por el Consejo de Defensa del Estado referido a suspension de
pago de incremento previsional a todos los funcionarios demandados y la obligacién de
retener dichos recursos hasta una sentencia definitiva. Rol 8089-2013.

Finalmente se llegd a acuerdo con el Consejo de Defensa del Estado, con lo que se
cerro la causa y esos recursos se liberaron en beneficio de las arcas municipales.

Horas Extraordinarias

Se contemplaron recursos para pago de horas extraordinarias considerando el maximo
autorizado por instructivo, que se pagaron previo Informe de labores realizadas con el
respectivo visto bueno del Jefe Directo junto a la remuneracion del mes siguiente.

Escalafon Horas al 25%  Horas al 50%
Directivos 20 20
Profesionales 20 30
Técnicos 20 30
Administrativos 30 30
Auxiliares 40 50

Aportes del Empleador

Servicio de Bienestar: Se consideré un aporte al Bienestar Municipal de 4 UTM por
socio activo 39 planta, 15 contrata UTM.

A la Asociacion Chilena de Seguridad de un 1.29% sobre las rentas imponibles
correspondiente a seguro accidentes del trabajo y enfermedades profesionales.

Programa Mejoramiento de la Gestion

Se consideré el pago correspondiente a Programa Mejoramiento de la Gestidon
Municipal que considera de acuerdo a Ley N°20.723 de fecha 29.02.2014 que modifico
a la Ley N°19.803, estableciendo los siguientes porcentajes bajo el supuesto de
cumplimiento del 100% del programa.

Incentivo Institucional 7,6% - Incentivo Colectivo 8% y Componente Base 15%.
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Bonos y Aguinaldos

Aguinaldo Fiestas Patrias, Bono Escolaridad: Para los funcionarios con cargas en edad
escolar que cumplan con requisitos (certificado matricula vigente y estar dentro del
tramo determinado por Ley). Se paga en 02 cuotas en marzo y junio.

Bono adicional escolaridad: Pagadero en una sola cuota en marzo para los funcionarios
con cargas en edad escolar que cumplan requisitos (certificado matricula vigente y estar
dentro del tramo determinado por Ley que es mas restrictivo que el bono escolaridad.
Es requisito ser beneficiario del bono de escolaridad

Bono Navidad, Bono Vacaciones a pagar en diciembre y enero de cada afio.-

Uniformes y Otros

Se considerd dos uniformes en el afio, uno temporada otofio invierno y otro primavera
verano. También se consideraron recursos para proteccion solar para aquellos
funcionarios de terreno que estén expuestos al sol en el desempefio de sus labores.

Sistema Evaluacion de Desempefio
Se dio cumplimiento a normativa y reglamento de evaluacion de desempefio del
personal planta y contrata.

Otras Remuneraciones: M$ 48.449.-

Honorarios a suma alzada personas naturales: Se consideraron M$33.705 para
contratacion de Abogado, Profesional Ingeniero, Prevencionista de Riesgos vy
Administrador del Mercado. No se contratd profesional Prevencionista.

Rol Fundamental de las Personas en la Gestion Municipal

Servicio Bienestar Municipal

El Municipio histéricamente ha otorgado el maximo de recursos al servicio de Bienestar
de los funcionarios: 4UTM, entendiéndolo como un ente articulador de entregar
beneficios adicionales a las personas que lo conforman. El aporte municipal mas el 1%
sobre el total imponible de cada uno de los socios y otros aportes adicionales el Servicio
de Bienestar presupuesta para el afio 2016: Bono de vacaciones de M$150.-, Canasta
familiar M$100.-, Bonos por afo de Servicios, Bono Mortuorio, Seguro Oncolégico,
Actividades recreativas, otras.

En este contexto se realizd una Ceremonia de Reconocimiento por Afos de Servicio a
funcionarios municipales, educacion y salud. La actividad se realizd en el Club de
Campo, Cruz de Piedra y fue una instancia para fortalecer relaciones humanas en el
marco de las festividades de fin de afo.

Fiestas Patrias

Se realizaron actividades internas como motivacion al rescate de tradiciones
manifestado en saludo de Alcalde a los funcionarios y Concurso de Ornamentacién de
oficinas, donde hubo alta participacion de las Unidades Municipales.

Dia del Funcionario Municipal

Se realizé la Celebracion del Dia del Funcionario para saludar y poner en valor a las
personas que trabajan en el Municipio. Se generaron las facilidades para impartir
charlas y reuniones en temas de interés de los funcionarios.

Navidad

Una de las fechas mas significativas es Navidad, que nos conecta con los valores
universales. Por ello es una instancia estratégica para generar y consolidar lazos de
respeto, tolerancia y confianza que son elementos basicos para construir equipos de
trabajo En virtud de esto, se incorpord en el Plan de Capacitacion la realizacién de un
Taller de Dinamica Grupal para el personal municipal, en dependencias de la Casa de
Botes. Se realizd una tarde recreativa para los nifios hijos de funcionarios municipales,
salud, educacion, planta y contrata, en el Balneario La Cantera.
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Desarrollo de un Plan de Capacitacion Permanente:

El Programa de Personal se enlaza estratégicamente con el Programa Mejoramiento de

la Gestion para priorizar y asegurar la capacitacion de las personas que conforman el

equipo humano municipal. Se consideraron los siguientes tépicos:

- Actualizacién de necesidades de Capacitacion

- Elaboracion de un Plan de Capacitacion 2016

- Ejecucién del amenos un 70% del Plan

- Se contemplaron recursos para contratacion de servicios de Empresas y/o relatores,
alimentacion, traslados y otros.

- Se consideraron recursos que permitieron capacitar a otros funcionarios en temas
especificos y de acuerdo a necesidades del servicio.

- Se realizaron capacitaciones con relatores externo o que eran parte de la
organizacion.

- Participacion de funcionarios en actividades de capacitacion impartidas por
Contraloria, Subdere, entre otros.

Capacitaciones - Prioridades del Plan de Capacitacion Insertos en el PMGM
- Manejo de conflictos con usuarios.
- Actualizacién Ley de Transparencia.
- Modificaciones a la Ley N° 19.418 sobre Juntas de Vecinos y demas
Organizaciones Comunitarias.
- Capacitacién en Cartografia y uso de GPS
- Profundizaciéon Programa Excel
- Taller Cobro Cartera Morosos y registro multas
Taller Practico de Probidad (Aplicacion de la Ley)
Presupuestn Estimado M$6.500 -
Contratacion Personas Juridicas o Naturales.
Alimentos varios, coffee break, servicio atencién a participantes, ceremonia finalizacion,
entre otros.
Asistencia: La asistencia para las capacitaciones fue obligatoria para quienes fueron
convocados de acuerdo a la pertinencia de los temas, optimizando los recursos
invertidos, se excluyeron ausencias justificadas.

La Comunicaciéon Interna como medio para mejorar Coordinacion y Gestién
Municipal

Otras de las politicas desarrolladas fue mejorar los canales de comunicacion interno y
focalizar el énfasis en reuniones de trabajo.

Sr. Alcalde con el equipo Directivo

Directivos con funcionarios de su area

Sr. Alcalde con totalidad de funcionarios en ocasiones especiales

Reuniones entre dos o mas unidades para tratar temas especificos.

Seguridad en el Trabajo

Cumplir con las normas de seguridad en los espacios de trabajo, entregando
capacitaciones y orientaciones basicas a las personas que permitan bajar las tasas de
accidentabilidad. Para ello se conté con el Comité Paritario que es el nexo entre la
Municipalidad, los funcionarios y la Asociacion Chilena de Seguridad.

Dar cumplimiento a los porcentajes de gastos en Personal segun limites definidos por
Criterio Contraloria.
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K. Todo hecho relevante de la administracion municipal que deba ser conocido
por la comunidad local

El afio 2016 se forma la Direccion de Medio Ambiente, Aseo y Ornato, incorporando en agosto
del mismo ano las funciones de administracion de los servicios de: Recoleccion y Transporte de
Residuos Solidos Domiciliarios, Barrido de Calles y Disposicién Final al Relleno Sanitario:
Mantenciéon de Areas Verdes y Mantencion de Cementerios.

Esta Direccion cuenta con un profesional que se encarga de atender denuncias y resolver
temas en que se solicite la inspeccion técnica de la Direccién en ambitos medio ambientales.
Ademas es esta profesional la encargada de postular, desarrollar y velar por la correcta
ejecucion de proyectos de tenencia responsable y educacién Medio Ambiental a la comunidad,
ademas de ser Coordinadora de SCAM (Sistema de Certificacion Ambiental Municipal),
logrando el Municipio certificarse durante el afio 2016, en el Nivel Intermedio.

CONVENIOS MEDIO AMBIENTALES

1. Reciclaje, segregacion de residuos y Educacion Ambiental

Convenio con Empresa Green Walk

Consiste en segregacion de botellas plasticas (PET 1) que son recibidas por la empresa
recuperadora GreenWalk para su posterior procesamiento, logrando la instalacion del primer
Punto Verde en Plaza de Civica, aportado por dicha empresa.

Proyecto Ambiental Municipal

Consiste en la instalacién de 06 puntos verdes para la segregacion de PET, que seran
distribuidos en diversos lugares de la comuna.

Monto Total: $1.050.000.- Periodo de Ejecucion: septiembre de 2016 a julio 2017.

Talleres entregados a la comunidad para educar en temas como: educacién ambiental,
reciclaje, segregacion de residuos, eficiencia energética, entre otros. Proceso que fue apoyado
por la Fundacién El Arbol en la realizacion de los talleres con diversas Organizaciones de la
Comunidad tanto Urbana como Rural.

Monto Total: $1.470.000.- Periodo de Ejecucion: septiembre a diciembre de 2016.

2. Tenencia Responsable

Llevado a cabo con recursos de la SUBDERE, esterilizando a 500 felinos y caninos, con y sin
duefio en sectores urbanos y rurales, y el proyecto de esterilizacion e instalacién de microchips
para 550 canino y felinos, logrando realizar a diciembre de 2016, 321 intervenciones.

Monto Total ambos Proyectos: $22.010.812.- Periodo de Ejecucién: marzo 2016 a febrero
de 2017.

Plan de Registro de Mascotas de Compariia 2016, para 1500 mascotas, caninos y felinos, por la
suma de $12.000.000, destinado principalmente a las mascotas de compafia con duefo y sin
duefio, que ha sido esterilizadas en la comuna.

3. Sistema de Certificacion Ambiental Comunal

En julio de 2016 el Municipio obtuvo la Certificacion del Nivel Intermedio del Sistema de
Certificacion Ambiental Municipal, firmando en noviembre el Convenio de Nivel Excelencia
Medio Ambiental que tendra un proceso duracion de 11 meses, (Res. Ex N°1254 de fecha
16.11.20186)

Monto Total: $1.500.000.- Periodo de Ejecucion: noviembre 2016 a octubre de 2017.

4. Difusion y Promocion de La Direccion de Medio Ambiente

Adquisicion de 500 bolsas de género (bolsos para pan) y 500 basurines (TNT), distribuidos en
diferentes actividades que realiza el Municipio a través de esta Direccion.

Monto Total: $1.050.000.- Periodo de Ejecucién: diciembre 2016 a noviembre de 2017.

5. Mini Puntos Limpios

Con la finalidad de segregar residuos y fomentar el reciclaje en la comunidad municipal se
instalaron Mini puntos Limpios en dependencias de Salud, DAEM, Centro Civico y Municipio.
Monto Total: $500.000.- Periodo de Ejecucion: diciembre 2016 a enero de 2017.
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L. Una relacion detallada del uso, situacion y movimiento de todos y cada uno de
los aportes recibidos para la ejecucion del plan de inversiones en
infraestructura de movilidad y espacio pablico a que se refiere la Ley General
de Urbanismo y Construcciones, la asignacion de aportes en dinero a obras
especificas, las obras ejecutadas, los fondos disponibles en la cuenta
especial, la programacion de obras para el afio siguiente y las medidas de
mitigacion directa, estudios, proyectos, obras y medidas por concepto de
aportes al espacio publico recepcionadas y garantizadas y las incluidas en los
permisos aprobados, consignando, ademas, las garantias a que alude el
articulo 173 de la Ley General de Urbanismo y Construcciones que obren en
su poder y la situacion de los fondos obtenidos por el cobro de garantias

No se cuenta con un Plan Comunal de Inversiones en Infraestructura de Movilidad y
Espacio Publico, segun modificaciones realizadas a la Ley General de Urbanismo y
Construcciones, de acuerdo a lo establecido en la Ley N°20.958 publicada en el Diario
Oficial el 15.10.2016.-
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